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Resumen académico

Este Trabajo Final de Graduacién en modalidad tesis tiene el objetivo de
analizar las vivencias de un grupo de hombres que ejercen la paternidad en la zona
de Turrialba, a través de la descripcion intersubjetiva de sus experiencias, con el
proposito de profundizar sobre su significado en el marco de una sociedad patriarcal.
Para alcanzar este objetivo, se realizé un acercamiento al fenémeno de la paternidad
desde los propios hombres, con el fin de identificar las tendencias que son

transversales a cada una de sus historias.

La investigacion se planteé desde una metodologia de caracter cualitativo y
exploratorio, en donde se prima el uso de la entrevista semiestructurada como medio
para acceder al fendmeno en estudio. Asimismo, una vez sistematizada la informacion
se procedio a aplicar el método de reducciones fenomenologicas para lograr describir
la experiencia, asi como para identificar las invariables de esta. Ademas, se profundiz6
en los procesos socializadores, analizando de esta forma un conjunto de aprendizajes
que fueron apropiados tanto de forma activa (consciente) como pasiva (inconsciente).
El método fenomenologico fue acompanado con el analisis de contenido, los cuales

fueron indispensables para la obtencién de las conclusiones.

Dentro de los principales resultados del analisis de la informacién es posible
ubicar que los hombres padres invierten la mayor cantidad de su tiempo en el
cumplimiento de una jornada laboral, que estos comprenden la paternidad como una
responsabilidad a nivel econdmico y emocional, que estos, durante su nifiez,
apropiaron una serie de roles de género a partir de lo que observaron de la relacion
entre sus padres y madres, asi como que estos reproducen algunos de esos roles

durante su etapa de paternaje.

Ante esto, fue posible concluir que los hombres presentan una serie de
convergencias y divergencias en sus experiencias como padres, y que a traves de
estas es posible elaborar un concepto propio de lo que significa ser padre para ellos.
Ademas, fue posible evidenciar que los hombres construyen su vivencia de la
paternidad en base a los elementos que ellos consideran que no se les brindaron
durante su etapa como hijos, y que a través de esto buscan que las personas menores
de su edad no vivan lo mismo que ellos tuvieron que vivir. Por ultimo, se lleg6 al

descubrimiento de que la masculinidad hegemonica si ha permeado en su ejercicio

7



de la paternidad, en cuanto esta se ha encargado de configurar las relaciones que los

padres entablan con su entorno social, cultural y ambiental.

Palabras clave: masculinidades — hombres - fenomenologia — crianza -

responsabilidades



Presentacion

Este documento corresponde al Trabajo Final de Graduacion modalidad Tesis
para optar por el grado de licenciatura en Trabajo Social en la Universidad de Costa
Rica de la Sede Rodrigo Facio, cuyo objetivo fue analizar las vivencias de un grupo
de hombres que ejercen la paternidad en la zona de Turrialba. Esto a través de la
descripcion intersubjetiva de sus experiencias y con el propésito de profundizar sobre

su significado en el marco de una sociedad patriarcal.

La razdn de realizar esta investigacion surgio del interés de profundizar en la forma
en la que los procesos socializadores y la masculinidad hegemodnica han permeado el
ejercicio de la paternidad de los hombres seleccionados, logrando asi identificar
elementos caracteristicos de su cotidianidad y las posiciones/creencias desde las que

se relacionan con su entorno.

Por tanto, a lo largo de esta exploracion se retoman elementos tedricos
relacionados con la teoria de género, la division sexual del trabajo, el patriarcado como
sistema social dominante, las masculinidades y sus tipos, las paternidades, entre
otros. Esto desde una fundamentacién fenomenolégica de la realidad, desde donde
se analizan los elementos invariables del fenémeno y la importancia de la socializacion

para su aprendizaje.

El documento estd conformado por 6 capitulos; en el primero de ellos se
desarrollan los aspectos generales de la investigacion, tal es el caso del tema de
estudio y su justificacion, el estado de la cuestion, el planteamiento del objeto, el

problema de estudio, los objetivos, el marco tedrico y la metodologia de trabajo.

En el segundo se realiza una descripcién fenomenolégica de las vivencias de la
paternidad de los hombres participantes del estudio. En ella se resaltan elementos
como la caracterizacion del grupo en cuestion, se exponen sus rutinas y se construye,

en base a sus subjetividades, un concepto de lo que significa para ellos ser padre.

En el tercer capitulo se abordan los elementos referentes a la socializacion
primaria y secundaria de los padres entrevistados, para lo que se profundiza en las
relaciones que estos han establecido con sus figuras paternas, maternas, hermanxs

y las personas fuera de su nucleo familiar, tal es el caso de comparneros o compafieras



de estudio o trabajo, o bien, personas por las cuales muestran admiraciéon. Mediante
estas fue posible identificar algunos aprendizajes que los participantes asumieron

como propios a través de la sintesis activa y pasiva.

En el cuarto apartado se realiza un analisis de las caracteristicas de la
masculinidad hegemodnica que han permeado en el ejercicio de la paternidad de los
hombres entrevistados. Para ello se dividieron las experiencias de los participantes en
tres puntos; en la primera se ellas se abordé la division de responsabilidades desde
el enfoque de roles de género, en el segundo se analizaron las relaciones de los
hombres con sus hijos, hijas o hijes, mientras que en la ultima se retomo la relacion

de estos con la madre de la persona menor de edad.

En el quinto capitulo se encuentran las conclusiones que se desprenden del
analisis de la informacion compartida por los padres entrevistados. Dentro de estas se
destacan las relacionadas con las similitudes y diferencias que existen entre las
experiencias de los diversos hombres consultados, las caracteristicas de la
masculinidad hegemoénica que permean el ejercicio de su paternidad y la importancia
del cuerpo en la vivencia de este. Asimismo, en este apartado se presentan una serie
de recomendaciones, que apelan a la necesidad de que los hombres se estudien a si

mismos en pro de la busqueda de un objetivo, la igualdad de género.

En el sexto apartado se presentan las referencias utilizadas para el desarrollo
de la investigacion, las cuales se agrupan segun su naturaleza en los siguientes
grupos: libros, revistas, paginas web e informes. Por ultimo, el séptimo capitulo esta
compuesto por 2 anexos de los instrumentos utilizados para la recoleccion de la

informacion.
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Capitulo I. Disefio de Investigacion

Tema: Masculinidades y roles de género

Se ha identificado que las investigaciones en torno a las feminidades destacan
en la produccion de conocimiento en el campo del género, esto debido a que los
aportes académicos del enfoque feminista son los que dan soporte a las afluentes que
componen los estudios de género (estudios queer, LGBTIQ+, masculinidades), que
como conjunto son la base de analisis relacional en sociedad desde una concepcion

de sexo-género.

Sin embargo, esto no significa que no existe produccion en el area de las
masculinidades, ya que, en Europa y Latinoamérica, desde los afios 90, se ha tratado
de establecer su estudio, gracias al aporte y potenciamiento que se obtiene desde los
estudios feministas y de la comunidad LGBTIQ+, corrientes con las cuales se
encuentra en constante esfuerzo por legitimar su conocimiento en el campo de los
estudios de género. Las masculinidades y los hombres no se estudian de manera
aislada, se hace de manera tal que se analiza su relacidn con el entono social, cultural

y econdmico que busca la reproduccion de un ideal de masculinidad (Aresti, 2020).

El estudio de las masculinidades se incrusta en una sociedad capitalista y
patriarcal. De esta relacién se desprende la division sexual del trabajo, encargada de
que se asignen, tanto a hombres como a mujeres, tareas que pueden o deben ejecutar
acorde con su sexo (Merienne, 2021), lo que lleva a centralizar los procesos
educativos en preparar al hombre para su ingreso al mercado laboral mientras que a

las mujeres se les ensefia a como asumir el trabajo doméstico (Pérez, 2018).

Las masculinidades se desarrollan en un contexto social dado y varia entre
ellos, por tanto, no es una construccion estatica, sino que, por el contrario, se
transforma en el tiempo dependiendo de los cambios que se presenten en la sociedad,
por ello se entienden a partir del conjunto de atributos, valores, comportamientos y
conductas que son caracteristicos de los hombres en una sociedad determinada

(Comision Nacional de los Derechos Humanos de México, 2018, parr. 1).

En torno a ellas se construyen roles de género mediante los cuales se definen,
cultural y socialmente, los papeles, expectativas, normas, ademas de las funciones

que deben cumplir. Mediante estos roles se coloca al hombre en la posicién de
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proveedor y protector familiar, que realiza trabajos relacionados con su fuerza fisica o
habilidad mental, que es valiente, que no demuestra sus sentimientos, que es buen
padre, que debe de trabajar fuera de casa y debe ser servido dentro de ella, entre
otros (Macias, 2022).

Sin embargo, si bien el ejercicio de las masculinidades cambia y se transforma,
en las sociedades patriarcales existe una que es predominante, pero que no puede
ser alcanzada en su expresion por algunos tipos de hombres, la masculinidad
hegemonica, cuya categoria central es el poder, sobre las mujeres, nifios, nifias,
naturaleza y otros hombres, teniendo el control sobre las demas personas, y sobre si
mismos, llevando a la restriccion emocional, colocandose en una posicion de privilegio
(Instituto WEM, 2021).

Por tanto, las masculinidades y los roles de género pueden estudiarse como
una construccion que se incrusta en un contexto econdmico y social determinado, y
que varia entre ellos, asi como varia entre grupos de personas. A pesar de este factor
de cambio, la masculinidad hegemonica se posiciona como dominante, y muchas
personas tratan de vivir sus vidas, con éxito o no, en base a lo que se estipula en este

proyecto de hombre.

Algunas de las caracteristicas de la masculinidad hegemdnica pueden ubicarse
en un contexto dado, por ejemplo, el costarricense, a partir del analisis de datos
estadisticos. Muestra de esto es que, para el afio 2021, la mayoria de las personas
que ejercian violencia intrafamiliar eran hombres de entre 27 y 44 afos (Observatorio
de Violencia de Género contra las Mujeres y Acceso a la Justicia, 2021). Asimismo, se
puede tomar en consideracion que los hombres invierten menos tiempo que las
mujeres en labores de cuido y otras acciones no remuneradas (Instituto Nacional de
Estadistica y Censos, 2023).

Vivir determinada forma de masculinidad atraviesa la forma en la que los
hombres toman decisiones sobre su cotidianidad, por lo que se puede destacar que
en Ameérica estos no tan solo tienen menor esperanza de vida que las mujeres, sino
que su mortalidad es mayor. Ademas, son los principales afectados por enfermedades
no transmisibles y homicidios, calculandose que, aproximadamente el 39% de sus
muertes pudieron ser evitadas. Se identifican que las causas de estas estadisticas

estan relacionadas con los estilos de vida que suelen llevar (Etienne, 2019).
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El Trabajo Social reconoce la existencia de una interconexién de factores
sociales, politicos, econdmicos y culturales que afectan a las personas (Saénz, 2024).
Por lo que, a partir de estos datos, puede profundizar sobre el impacto que tiene el
capitalismo, el patriarcado, la divisidon sexual del trabajo, los roles de género y las
masculinidades en la forma en las que los hombres vivencian su cotidianidad,
principalmente en las formas en las que se relacionan con su entorno y consigo

mismos.

Asimismo, dentro de la profesion se identifica que esta tiene gran potencial de
intervencion en la realidad social (Saénz, 2024). Por lo que, en el tema de las
masculinidades, los procesos de trabajo desarrollados desde dicha area de
conocimiento deben de inclinarse a la generacidn procesos educativos vy
sensibilizadores que le permitan a los hombres usuarios de los servicios sociales
ofrecidos ser capaces de cuestionar, analizar y reflexionar su posicién dentro de un

entramado social capitalista y patriarcal.

A esto se suma la importancia que tiene que estos procesos sean educativos y
participativos, que transversalicen temas como el empleo, la paternidad, el mundo

emocional, la sexualidad, la salud y la violencia (Muller, 2021).

Estado de la cuestion

Definido el tema, se torna fundamental, a través de una revisién bibliografica,
indagar sobre lo que se ha escrito al respecto de las masculinidades y los roles de
género. No obstante, durante esta pesquisa se establecieron criterios para la
seleccion de las producciones utilizadas en este apartado. Dentro de estos criterios
se resalta la decision de elegir TFG, en el siguiente orden de prioridad: doctorado,
maestria y licenciatura, asi como articulos de revistas indexadas. El segundo criterio
consiste en la seleccion de documentos que analicen directamente la relacion entre
los elementos de interés para el investigador, excluyendo aquellas cuyo tratamiento

de estas categorias se utilicen como complemento al objeto de estudio.

Una vez planteados los criterios de seleccion, se marca la ruta mediante la cual
se va a realizar la busqueda bibliografica. En primera instancia, la indagacion se
enmarca en un periodo de tiempo que data del afio 2019 al afio 2023, a pesar de que
en determinado momento se extendi6 el periodo de tiempo a 2017, con el fin de poder

incluir investigaciones de un tema de interés. Para aumentar la posibilidad de obtener
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los resultados deseados, se utilizaron las siguientes palabras claves durante la
busqueda: paternidad, masculinidades, patriarcado y socializacion de las

paternidades.

La pesquisa se realizé de manera virtual, consultando bibliotecas en linea que
posean documentos en espafiol, inglés y portugués, destacando a paises como Costa
Rica, México, Espana y Reino Unido, que fueron quienes arrojaron mayores
resultados. Entre los repositorios consultados se encuentra SIBDI, Kerwa,
pertenecientes a la Universidad de Costa Rica, el repositorio en linea de la Universidad
Libre de Costa Rica, la base de datos de tesis de la Universidad Autbnoma de México,
el repositorio universitario de la Universidad de Chile, el repositorio institucional de
acceso abierto de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos, el UIBRepository

y la base de datos ProQuest.

El Estado de la Cuestidén (EC de ahora en adelante) esta compuesto por 15
trabajos finales de graduacién: 11 en espafiol (doctorado; Alamillos, 2020., Cruz,
2019., Ramirez, 2021., maestria; Del Castillo, 2021., Duarte, 2019., Guerrero, 2021.,
y licenciatura; Avedano, 2017., Cordero y Jirén, 2020., Cordero y Mena, 2020., Nufiez
y Quesada, 2019., Ortiz y Mesén, 2021), 3 en inglés (doctorado; Hogson, 2021.,
Phipps, 2021., y maestria; Fellers, 2020) y 1 en portugués (maestria; Sessin, 2021),
ademas de 6 articulos en espafiol (Coronado, 2022., Guerrero et al., 2020., Lopez,
2022., Pérez et al., 2022., Rodriguez, 2019. Y Solis et al., 2021).

20 de estos titulos fueron analizadas de manera virtual (Alamillos, 2020., Cruz,
2019., Ramirez, 2021., Del Castillo, 2021., Duarte, 2019., Guerrero, 2021., Avedano,
2017., Cordero y Mena, 2020., Nufiez y Quesada, 2019., Ortizy Mesén, 2021, Hogson,
2021., Phipps, 2021., Fellers, 2020., Sessin, 2021., Coronado, 2022., Guerrero et al.,
2020., Lopez, 2022., Pérez et al., 2022., Rodriguez, 2019. y Solis et al., 2021),
mientras que una se hizo de manera fisica (Cordero y Jirén, 2020), accediendo a ella
por medio de la Biblioteca Luis Demetrio Tinoco, perteneciente a la UCR, sede Rodrigo

Facio.

El tema de las paternidades y las masculinidades es retomado desde las
ciencias sociales y las ciencias médicas, principalmente en disciplinas como la
Psicologia (Ramirez, 2021., Sessin, 2021), el Trabajo Social (Ortiz y Mesén, 2021.,
Nufez y Quesada, 2019., Cordero y Jirén, 2020), la Sociologia (Avedano, 2017) y la
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Enfermeria (Duarte, 2019., Cordero y Mena, 2021). A nivel de Trabajo Social, en Costa
Rica los TFG relacionados con el tema se ubican repartidos tanto en la universidad
privada como en la publica. Otros de los aspectos relevantes, es que, a nivel general,

los TFG relacionados con masculinidades y paternidades son realizados por mujeres.

El segundo criterio de seleccion es el resultado del obstaculo principal que se
encontré durante la revisién bibliografica. En muchos casos la categoria de
paternidades y masculinidades no se utilizaron como objeto de estudio en si, sino
como un elemento que acompana a otro objeto, por tanto, no se ahondaba lo suficiente

como para ser considerado de utilidad para formar un nuevo objeto de investigacion.

A partir del EC se desprenden una serie de conclusiones, de las cuales algunas
pueden ser identificadas como necesidades por atender por parte de la comunidad
investigativa. Una de ellas es que los estudios de género sobre el hombre y las
masculinidades se llevan a cabo desde la experiencia de mujeres investigadoras en
el campo del género, ya que son quienes producen mas investigaciones en torno al
hombre y su relacién con el medio en el que se encuentra envuelto. Esto puede ser
analizado a partir de la hipotesis de que las mujeres han mostrado mayor interés sobre
el tema que los propios hombres, debido a que su autoexploracidn podria

desencadenar un proceso de duda sobre su vida y privilegios.

En cuanto a la produccidon de conocimiento ligada a las masculinidades desde
el Trabajo Social en Costa Rica, se identifica que, a pesar de que existen hombres
formandose en la profesion, se repite la tendencia de que son las trabajadoras sociales

quienes se inclinan a estudiar dicho fenémeno.

A nivel costarricense, son pocas las investigaciones de género en torno a las
masculinidades que se han realizado a nivel universitario, sin importar si es publico o
privado, por lo que puede considerarse que los estudios de género se han enfocado
en la investigacion de las feminidades, los feminismos y el impacto de la sociedad

patriarcal en la cotidianidad y corporalidad de los cuerpos feminizados.

Por otra parte, se logré identificar que las masculinidades se estudian desde un
enfoque cualitativo (Alamillos, 2020., Cruz, 2019., Ramirez, 2021., Del Castillo, 2021.,
Duarte, 2019., Guerrero, 2021., Avedano, 2017., Cordero y Jirén, 2020., Cordero y
Mena, 2020., Nufiez y Quesada, 2019., Ortiz y Mesén, 2021, Hogson, 2021., Phipps,
2021., Fellers, 2020., Sessin, 2021., Coronado, 2022., Guerrero et al., 2020., Lépez,
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2022., Pérez et al., 2022., Rodriguez, 2019. y Solis et al., 2021), y desde corrientes
fenomenoldgicas (Cruz, 2019., Nufez y Quesada, 2019., Hogson, 2021., Phipps,
2021., y maestria; Fellers, 2020) y constructivistas (Ramirez, 2021) que colocan las
vivencias de las personas como el elemento central del fendmeno social que estan

estudiando.

Como técnicas de recoleccién de informacion se han utilizado, en la gran
mayoria de los documentos consultados, la entrevista a profundidad, la entrevista
semiestructurada y la revision bibliografica. Asimismo, dentro de las poblaciones que
han participado en este tipo de estudios se pueden identificar, en su mayoria, hombres
jovenes privados de libertad, aunque también se han tomado en consideracién a
hombres mayores de 40 afos, trabajadores agricolas, asi como hombres que son
participes del programa de Escuela para Padres del PANI, para explorar sus vivencias

de la paternidad.

Parece ser que los estudios de las masculinidades se realizan desde una vision
urbano-céntrica, ya que se utilizan las vivencias de hombres que ejercen su paternidad
en zonas urbanas, esto puede deberse por un sesgo académico, o bien, por un tema
de conveniencia. No obstante, Blanco, 2019, recupera los sentires de las personas del
Pacifico central que sefialan que, en Costa Rica, el vallecentralismo es generador de
desigualdad entre el centro y las periferias del pais, desigualdades que crean estigmas
de las poblaciones de habitan fuera de las urbes, dejandolas de lado. Para la persona
investigadora, la falta de caracterizacion de las vivencias de las paternidades en las
zonas periféricas puede dar como resultado, de forma hipotética, que se asuma que

estas se viven de la misma forma que en las zonas urbanas.

Asimismo, se destaca que, en las producciones de habla inglesa, se estudian
las masculinidades debido a la etnia, enfocandose principalmente en masculinidades
afrodescendientes y masculinidades latinas. Esto puede problematizarse, ya que las
personas que realizan estas investigaciones parecen identificar las problematicas de
las masculinidades fuera de su entorno cultural, dejando fuera de la reflexion aquellas

de los hombres blancos (Nerio, 2019).

Otra de las conclusiones importantes que se desprenden del EC es que, sin
importar la vision desde la que se teoricen o analicen las masculinidades, estas

siempre van a estar relacionadas con el patriarcado, ya sea porque se centran en

16



mantener, reproducir y legitimar el dominio de los hombres mediante la estructura
patriarcal, o bien, porque se intenta hacerle frente desde posturas que busquen la
posibilidad de vivir como hombres alejados de imposiciones, roles y estereotipos de

genero.

En esta misma linea, se pudo concluir que todo tipo de paternidad se encuentra
vinculada, no tan solo con la construccion de una identidad como hombre, vy, por
consiguiente, las masculinidades, o a un solo rol en especifico, sino que, al ejercerse
en un contexto patriarcal, el ejercicio de ser padre también estd permeado por un
conjunto de normas y valores que son propias de este sistema social. Por tanto,
romper con ellas representa todo un reto, que podria traer consigo la mejora de las
condiciones de vida de las personas que se encuentran en constante interaccion con

el hombre que esta en rol de padre, asi como la mejora de sus condiciones propias.

Una de las ultimas conclusiones identificadas del analisis del EC es que los
centros educativos y las familias se responsabilizan mutuamente en cuanto a las
pautas para la socializacion de género, sin asumir acciones. Por lo tanto, nifios y nifias
viven sus procesos de socializacion permeandose, sin filtro alguno, de estereotipos y

roles que son establecidos desde un sistema patriarcal.

A lo largo de este apartado no tan solo se han identificado las tendencias
investigativas en torno a las masculinidades y paternidades, sino también, se ha
visibilizado la existencia de vacios teéricos los cuales se pueden retomar para ahondar
en esta tematica. Se puede hacer principal énfasis al vacio que representa el no
estudiar la paternidad en si, como un fendmeno que es vivenciado por muchos
hombres a nivel nacional e internacional, ya que como se evidenciéo durante la

pesquisa, esta siempre fue un acompanamiento mas no el foco o centro de estudio.

Estos vacios incrementan en cuanto a complejidad al tomarse en consideracion
que movilizar un fendbmeno o experiencia como la paternidad a un espacio, o
delimitacidon geografica periférica, no es lo habitual, dejando de lado todo un conjunto
de simbolos, tradiciones y significados que se construyen en torno a lo que es ser

padre en estas zonas geograficas.

Por ultimo, se considera que la socializacion, como proceso fundamental para
que una persona pueda construir su ser social, su identidad y relaciones con otras

personas, no ha sido lo suficientemente ahondado en el estudio de no tan solo la
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paternidad, sino también de la masculinidad, por lo que el estudiar su impacto en la
forma en la que un hombre se desenvuelve en su cotidianidad podria ser de

importancia para sensibilizar a los mismos sobre sus actitudes.

Objeto: Socializacién de las paternidades en una sociedad patriarcal

Este objeto de investigacion se construye a partir de la identificacion de vacios
de conocimiento hallados durante el proceso de pesquisa del EC. El centro de
atencion del objeto de investigacion son las paternidades, en plural, para alejarse de

la idea de la existencia de una unica forma de ser padre.

Esto se fundamenta con los sefalamientos de Rodriguez, 2019, quien concluye
que la paternidad no puede entenderse como una actividad unica e igual para todos
los hombres, sino que, al contrario, existen diferentes formas de ejercerla y vivirla, y
que estas dependen de los contextos histéricos, sociales y culturales en los que se
encuentran envueltos los hombres. Y estas son las esferas que se encargan de

construir las practicas, discursos, vivencias y significados de lo que es ser padre.

Por tanto, las paternidades dependen de aspectos que van mas alla de la
individualidad, debido a ello deben de ser analizada desde los contextos en los que
se ensefa a los hombres a actuar no solo como hombres, sino, también como padres
(Rodriguez, 2019). A raiz de este planteamiento se debe de analizar la postura que
dictamina la forma de ser hombre y la postura de ser padre, lo que trae a colacién la
categoria de “patriarcado” y los elementos mediante los cuales asegura su poder

social.

El patriarcado se analiza como un sistema social en el que un grupo de hombres
se encuentran en una posicion de poder sobre las mujeres y otros hombres que no se
ajustan a lo que esta socialmente dictaminado a ser para ellos (Ortiz y Mesén, 2021,
p.49). Mediante este sistema se brindan una serie de privilegios a un grupo, lo que
incide en el aumento de las desigualdades sociales en los espacios en los que se
vinculan las personas. No obstante, es importante resaltar que tanto la paternidad,
como el patriarcado, deben ser vistos y analizados como construcciones sociales e

historicas.

Para entender este objeto, es importe mencionar que, entre el patriarcado y la

paternidad, se encuentra la masculinidad, que también es una construccion social que
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se realiza a partir de la relacidon que existe con su “otro extremo”, es decir la feminidad,
y que se basa en las acciones que realiza el hombre en su cotidianidad (Ramirez,
2006). Por tanto, se puede llegar a pensar que existen tantas masculinidades como
personas que han sido socializadas como hombres. Sin embargo, dentro de las
multiples masculinidades existe que subordina a las demas, lo que la coloca en una
posicion dominante, hegemonica. Esta es planteada desde el patriarcado, desde
donde se construye la idea de hombre y padre que debe de ser reproducido en la
sociedad, con la finalidad de prolongar la hegemonia de este sistema social (Olea,
2018).

La ensefanza de la masculinidad, al igual que la de la paternidad, no ocurren
de manera bioldgica-natural, es decir, un hombre no nace sabiendo como ser
masculino o no desarrolla su “instinto” paterno con el tiempo. Todo esto ocurre
mediante un proceso de socializacion, en el que los hombres aprenden las conductas,
valores y acciones que son socialmente designadas para ellos. Esto ocurre “a través
de diversos agentes de socializacion tales como los medios de comunicacion, la
familia, los grupos de pares y las instituciones educativas, religiosas y recreacionales,

entre otras” (Simkin y Becerra, 2013, p. 122).

Mediante la socializacion se ensefian y reproducen las formas dominantes en
las que se debe de ser hombre y se debe de ser padre. Si se realiza un analisis
siguiendo con lo mencionado por Rodriguez, 2019, se podria observar que estos
ideales son permeados por los intereses de un sistema social patriarcal, momento en
el que estan envueltos los hombres actualmente, con algunas diferencias a nivel

cultural.

Por tanto, el objeto se conforma a partir de la existencia de multiples
paternidades, que se construyen dependiendo en el contexto histérico, social y cultural
en el que se encuentra envuelto el hombre que la ejerce. Estas esferas contextuales
se encuentran permeadas por un sistema social patriarcal, que dictamina la forma en
la que deberan de ser y actuar los hombres, y que les coloca en una posicion de
privilegio social. Resaltando que estas cualidades sociales no aparecen de manera
natural, sino que, al contrario, son elementos que son reproducidos y ensefiados
mediante un proceso de socializacion, que se encarga de formar a las personas desde

gue son nifos y niRas.
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Problema: ;Cuales son las manifestaciones de la masculinidad hegemoénica
que se expresan en las vivencias de un grupo de hombres que ejercen la

paternidad en el cantén de Turrialba?

A través del estudio de los hombres se pueden explorar las formas en las que
ellos se relacionan entre si y con otras personas, asi como el nivel de influencia que
posee un modelo hegemadnico de la masculinidad en estas interacciones, destacando
que estas caracteristicas son aprendidas a través de los procesos de socializacion,
mediante los que se les ensefia a los nifios el conjunto de roles de género y normativas
sociales a las cuales deben apegarse para fungir su labor como “hombre” en las

diversas esferas de la sociedad (Pena, 2013).

Sin embargo, se concibe que los estudios de género enfocados en los hombres
tienen la potencialidad de abarcar una mayor variedad tematica en torno a los roles y
valores que se encuentran alrededor de estos, y no centrarse unicamente en las
masculinidades y sus afectaciones a nivel individual-personal y en las relaciones
interpersonales. Por tanto, al ampliar la vista en los fendmenos que experimentan los
hombres, o al menos un grupo de ellos, se puede identificar la paternidad, cuyo
ejercicio no es de caracter bioldgico-natural de los seres humanos, sino que es una
actividad aprendida a través de los procesos de socializacion, y que es contextual, por

lo cual estan permeados por un sistema patriarcal (Torres, 2004).

Debido a esto, se puede estudiar la paternidad como un ejercicio en el que se
podrian legitimar y reproducir los ideales patriarcales presentes en la sociedad, a
través de un conjunto de caracteristicas que pretenden configurar la forma en la que
vive un hombre (la masculinidad hegemodnica), aprendiéndolas durante su
crecimiento, en diversos procesos socializadores a los que se enfrenta durante su

vida.

Asimismo, este problema de investigacion buscé dar especial énfasis al
caracter vivencial y relacional de las paternidades. Al realizar un proceso de pesquisa
utilizando como palabra clave “la paternidad” se pueden encontrar, mayoritariamente,
investigaciones que tienen relacion con el analisis de la Ley n.° 8101: Ley de
Paternidad Responsable, que data del afo 2001 y en la que se sefialan las

obligaciones y responsabilidades de las personas que ejercen la paternidad, con el fin
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de velar por el interés superior del nifio o la nifa (Tribunal Supremo de Elecciones,
2001

Debido a esto es que se considera importante alejarse de los estudios de
caracter juridico-legal de las paternidades, dando pie a investigar la forma en los que
hombres padres las ejercen y vivencian, ya que esto es lo que se observa de forma

mas inmediata en la sociedad.

Se destaca también la importancia de voltear el analisis de fendmenos sociales
a los espacios locales, ya que del EC se desprendié que las masculinidades vy las
paternidades se suelen estudiar desde las urbes, lo que no tan solo deja en abandono

la generacion de conocimiento desde estos espacios (Solés, 2021).

En cuanto a la seleccion de Turrialba como delimitacion geografica del estudio,
mediante el EC se puede identificar que las pocas investigaciones sobre
masculinidades o paternidades realizadas en zonas periféricas en el pais estan
enfocadas, principalmente, en la region occidental del territorio, y Turrialba, como
canton, se ubica en la zona oriental del mismo. Aunado a esto, se debe destacar que
Turrialba fue parte de la muestra poblacional de un estudio de masculinidades (Rivera
y Ceciliano, 2004), centrado en el analisis cultural de la masculinidad a nivel nacional,
en donde la paternidad y Turrialba en si, no fueron los focos centrales de estudio, y

que, ademas, han pasado casi 2 décadas de dicha investigacion.

La eleccidon de este cantdon para el estudio no se da unicamente por su
caracterizacion como zona periférica (Allen, 2019), sino también responde a factores
de viabilidad de la investigacion, siendo este espacio uno conocido para la persona
investigadora, ya que reside ahi y ha mapeado las organizaciones sociales presentes

en el canton.

Este aspecto se considera ventajoso a nivel metodoldgico, puesto que se
propone el seleccionar la poblacidon de estudio mediante un muestreo propositivo que
se denomina “muestra de casos-tipo”, el cual permite que la identificacion de las
personas participantes se dé a través de un informante general, rol que cumpliran las

personas de las organizaciones sefialadas con quienes se pueda establecer contacto.

Por tanto, este problema de investigacion, al centrarse en las paternidades, no

tan solo busca ampliar las tematicas que son abordadas por los estudios de las
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masculinidades, sino que busca hacerlo desde el caracter mas vivencial del
fendmeno, es decir, desde los hombres que lo experimentan. Aunado a esto, también
busca movilizar la generacion de conocimiento de los espacios urbanos a los
periféricos, reconociendo vy visibilizando el valor que poseen las experiencias de las

personas que habitan fuera del Gran Area Metropolitana.
Objetivos
Objetivo general o propésito

e Analizar las vivencias de un grupo de hombres que ejercen la paternidad en la
zona de Turrialba, a través de la descripcion intersubjetiva de sus experiencias,
con el propédsito de profundizar sobre su significado en el marco de una

sociedad patriarcal.
Objetivos especificos

e Aprehender la experiencia de la paternidad a partir de las vivencias de un grupo
conformado por hombres padres, de entre los 25 y 35 afios, que residen en el
cantén de Turrialba.

e Determinar la influencia que tiene la socializacion en el ejercicio de la
paternidad de un grupo de hombres padres de la zona de Turrialba.

e Analizar las caracteristicas de la masculinidad hegemodnica que estan
presentes en el ejercicio de la paternidad de un grupo de hombres padres de

la zona de Turrialba.
Aproximacion teérico-metodolégica

Una de las tendencias identificadas tras el analisis del EC es que, tanto las
masculinidades como las paternidades han sido estudiadas desde diferentes teorias
sociales, una de ellas la fenomenologia. Tras estudiar esta teoria social, se toma la
decision de trabajar con ella, destacando algunos de sus elementos, los que se

consideran fundamentales para el estudio del objeto seleccionado.

En relacion con el objeto y problema de estudio, la fenomenologia estudia
fendmenos, vivencias o experiencias, que se definen también como actos de
conciencia, sean de forma intencionada o no (Zirién, 1998). La paternidad se puede

comprender como una experiencia, en la cual confluyen diversos actos de
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consciencia, como por ejemplo sentimientos, emociones, frustraciones, deseos,

actitudes, pensamientos y todo lo que se vivencia dentro de su cotidianidad.

Cada persona que ejerce la paternidad la va a entender a partir de su propia
experiencia corporal (San Martin, 2010). Asimismo, representa un conjunto de
capacidades practicas y funcionales que posee, en este caso un padre, para poder
velar por el bienestar integral de un hijo, hija, hije o persona dependiente (Guerrero et
al., 2020).

Al hablar de masculinidades y paternidades se hace referencia también a una
vivencia de los fendmenos desde el género, que esta sujeto tanto a normas como a
convenciones, y que se expresa a través de actos corporales, siendo asimilada por y

a través de ciertas instituciones sociales (Butler, 1998).

Se debe de destacar que las paternidades son conductas aprendidas (Avalos,
2023), lo que aleja la idea de la existencia de un “instinto paternal”, si no que esto es
impregnado y enseflado mediante procesos de sintesis activa y sintesis pasiva, que,
desde la fenomenologia, se identifica el primero de estos como los procesos de
aprendizaje y decisidon que toman las personas de manera consciente, mientras que
los otros se dan de manera inconsciente, a través de la influencia de habitos

adquiridos por la persona (Osswald, 2014).

Tanto la sintesis activa como la pasiva podrian evidenciarse a través de los
procesos de socializacidn que atraviesan todas las personas desde el momento de su
nacimiento, dandose la socializacién primaria principalmente en el seno familiar, en
donde se empieza a interiorizar normas, valores y formas de percibir la realidad,
mientras que la socializacion secundaria inicia en el momento en el que la persona se
vincula con otros espacios sociales y entabla relaciones con sus iguales (Amador et
al., 2018).

Se puede destacar también un proceso de sintesis pasiva relacionado con el
género, ya que, para Butler, el aprendizaje de este se da a partir de un conjunto de
conocimientos que se encuentran sedimentados, y que son apropiados por las

personas a través de una performatividad repetida del acto en cuestién (1998).

Alo largo de este proceso de socializacion pueden existir momentos en los que

los individuos integren a sus vidas actitudes, valores o simbolos sociales de manera
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inconsciente, ya que se les presenta determinada forma de ser como la Unica posible,
ante la que la persona, al menos en sus primeras etapas de vida, no tiene las
herramientas necesarias para cuestionarlas o ponerlas en duda. Al tomar consciencia
de los aprendizajes que se desean tener, asi como de los elementos que se desea
cuestionar, es que se da paso de la sintesis pasiva a la sintesis activa. Sin embargo,
no se puede dejar de lado uno de los elementos que puede tener mayor influencia en
la forma en la que una persona es socializada, y a partir de la cual empieza a

identificarse como individuo.

Como parte de esas realidades objetivas, se reconoce la existencia de
instituciones patriarcales que representan la opresion de diversos grupos, asi como
de los propios hombres que se encuentran se encuentran determinados por los
ideales de dichas estructuras (Vargas, 2021). Estas se presentan como lo que Schutz
describe como un espacio-tiempo que es objetivo para todas las personas (Hernandez
y Galindo, 2011), por tanto, van a influenciar en la forma en la que se dan los procesos
de sintesis pasiva y activa de los hombres. Y es en este marco que se presenta un
factor objetivo, de la mano con un conjunto de intersubjetividades que influyen en la
manera en la que se socializan las personas, y, por tanto, en la forma en la que se den

las sintesis activas y las pasivas.

La subjetividad del cuerpo experimenta una serie de fenbmenos o actos de
conciencia; y en donde se forma también la identidad. Luckmann indica que la
identidad se crea a partir de una relacion dialéctica entre la sociedad y el individuo, y
que es relacional, ya que aparece en cuanto dos 0 mas personas se estén
relacionando, por lo que se podria decir que se construye al compararse con otros u

otras iguales (Dreher, 2012).

Por lo que se podria decir que el hombre que ejerce la paternidad se identifica
a si mismo como padre a partir de lo que él ha aprendido a lo largo de sus procesos
socializadores, a partir de su familia, de la educacién formal e informal, de sus grupos
de pares, asi como de otros padres, de la mano también de lo que la sociedad le pide

cumplir en ese determinado rol.

A pesar de que la fenomenologia no cuente con un método unico para

acercarse a estudiar un objeto (Ziriébn, 1994), se considera que desde las “reducciones
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fenomenoldgicas” se puede tener un mejor acercamiento a la esencia del tema de

interés.

En primera instancia, porque desde este método se busca romper con la
“actitud natural” de los fenémenos (Gil, 2009). El ejercicio de la paternidad se da en el
marco de las relaciones cotidianas de muchos hombres, sin detenerse a realizar un
cuestionamiento sobre las formas en las que desenvuelven esta relacion con sus hijos,
hijas, hijes, madre, o bien, otras personas que estén en contacto con el grupo familiar,
asi como lo que puede significar el vivir esta experiencia para ellos mismos. Este
primer paso busca el romper con esa idea de que las paternidades ocurren de manera

natural, llevando el fendmeno a un plano reflexivo de cuestionamiento y analisis.

El cuestionar los fendbmenos es uno de los elementos fundamentales de la
aplicacion de este método, ya que Husserl sehala que cualquier acto de conciencia
puede ser puesto en duda para descubrir su finalidad. Para ello se procede a colocar
entre “paréntesis” dicho fendmeno (1962), para lo que se extrae, en este caso, el
ejercicio de la paternidad, con el fin de describirlo y analizarlo fuera de las ideas

preconcebidas y prejuicios que existen sobre el mismo.

Sin embargo, es importante sefialar, que aun separando la vivencia de la
paternidad de las relaciones que le atraviesan, la persona investigadora debe de estar
consciente del mundo objetivo en el que se desarrolla este acto de consciencia. Es
decir, se pueden estudiar las paternidades sin ignorar la existencia de una estructura
social que se encarga de configurar las relaciones de las personas que se vinculan en

un espacio determinado.

Con las paternidades entre paréntesis y teniendo en claro la existencia de una
estructura social determinada, se puede realizar la descripcion fenomenoldgica
(Husserl, 1962), donde se va a conceptualizar lo que significa ser padre a partir de las
experiencias de los hombres que ejercen este rol. El ejercicio de describir la vivencia
de la poblacion se vuelve de cuidado para la persona investigadora, ya que las
preconcepciones que posee al respecto no deben de incidir en la forma en como lo
describe, permitiendo que sea la relacion de la persona con su experiencia la que

prime en la descripcion (Stein, 2004).

Una vez descrito el fendmeno, el método de reducciones fenomenoldgicas abre

el espacio para hacer un analisis de lo que es entendido por Husserl como las
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invariantes, que abarca las condiciones que permiten que se lleve a cabo el acto de
conciencia, asi como la esencia de estos, siendo las esencias todas aquellas
caracteristicas que se repiten en las mismas experiencias, pero vivenciadas por

diferentes personas (1962).

Por tanto, las invariantes del ejercicio de las paternidades comprenden todo el
conjunto de condiciones que posibilitan, limitan, obstruyen o benefician que se lleve a
cabo esta experiencia, tal es el caso del género, cuyo analisis se puede dar como
resultado la identificacion de diferentes ideales que son impuestos de manera
intersubjetiva en las vivencias subjetivas. En cuanto a las esencias, pueden ser
identificadas como esas caracteristicas de la paternidad hegemdnica que se repiten

en distintas experiencias de los hombres padres consultados.

El estudio de las masculinidades y paternidades desde la fenomenologia brinda
la posibilidad de estudiar el fendmeno a partir de las personas que lo vivencian,
quienes le dan un significado propio desde el cual se identifican y se relacionan con
otras personas. Adicionalmente, se pueden comprender las paternidades como el
resultado de un proceso histérico en el que han influenciado instituciones sociales (la
familia, el patriarcado y el modo de produccién capitalista), las cuales se han
encargado de constituir la masculinidad y la paternidad en normas y mandatos que

son adoptadas en las experiencias tanto subjetivas como intersubjetivas.

Estrategia metodolégica de investigaciéon
Enfoque y tipo de investigacion

Este estudio posee un enfoque cualitativo, en cuanto se centra en comprender
y profundizar los fendmenos, analizando estos desde el punto de vista de las personas
que participan en ellos o los vivencian, asi como su relacién con los aspectos que les
rodean (Guerrero, 2016). Asimismo, puede considerarse de tipo exploratorio, ya que
tiene como objetivo hacer un acercamiento a un objeto y problema de investigacién
cuya revision bibliografica arrojo que ha sido poco investigado (Hernandez et al.,
2014).

Esta investigacion puede dividirse en 3 momentos metodoldgicos, que cuentan
cada uno con un conjunto de técnicas de recoleccion y analisis de informacion, asi

como sus instrumentos. Por tanto, se realizara la exposicion de estos momentos o
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fases por separado, describiendo en cada uno de ellos los procesos investigativos que

van a ser llevados a cabo.

Preparacion del trabajo de campo

Una vez determinado el objeto y problema de investigacién, asi como la
poblacion, se definio la muestra de esta. En este caso se seleccionaron a partir de un
muestreo de tipo propositivo que se denomina “muestra de casos tipo”, este tiene
como objetivo profundizar en un tema y obtener calidad de informacidn, por encima
de la cantidad o estandarizacion (Mendieta, 2015). Este fue de utilidad para delimitar
la cantidad de personas que son necesarias para el proceso de recoleccion de
informacion. Asimismo, a partir de su descripcion, las experiencias de la paternidad
seran identificadas como “casos” de estudio. Este es un tipo de muestreo utilizado en
estudios de caracter fenomenoldgicos, y suelen indagar alrededor de las experiencias

de 10 personas (Hernandez et al., 2014).

No obstante, la muestra fue reunida a partir de la conformacion de un grupo
que, segun Prado, (2004), puede ser tipificado como secundario y temporal, ya que
su formacion va a obedecer a un fin en especifico; el describir sus experiencias como

padres, y después de esto, se va a disolver.

Las personas que integren el grupo son consideradas como “informantes
clave”, ya que poseen un conocimiento total del fendmeno desde su perspectiva. Para
contactar con estos hombres, en primera instancia se aplicd una pequena entrevista
semiestructurada a otras fuentes humanas de informacién, las que se identifican como
“informantes generales”, ya que son personas que poseen un conocimiento parcial del
fendmeno (Mendieta, 2015). La técnica contd con una matriz como instrumento (ver
anexo 1), en donde la persona entrevistada coloco la informacién de aquellos hombres
que ella conoce y que cumplen con los requisitos minimos para participar de la
investigacion. Para este paso en concreto, no se considerd necesario el uso de

tecnologias de grabacion audiovisuales o de sistematizacion de la informacion.

Dicha técnica e instrumento tuvo la finalidad de identificar, a través de
informantes generales, potenciales informantes clave con quienes se pueda explorar
la posibilidad de abrir canales de comunicacién para la valoracion de su participacion

en el estudio en cuestion.
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A partir de este proceso, se identificaron y se puso en contacto con 15 hombres

padres, con el objetivo de que estos formasen parte de la investigacién. La

caracterizacion de la muestra se presenta a continuacion;

Tabla 1

Caracteristicas de los hombres padres que componen la muestra de estudio

Relacion
Edad
Edad con Cantidad
Informante Residencia | Ocupacion . de
(afios) madre de | de hijes .
. hijes
su hije
San Juan | Dependiente
1 27 . Separado 1 1abm*
Norte en tienda
Profesor
2 35 Colorado educacién Casado 1 4m
fisica
Ingeniero en Unién
3 34 La Suiza 1 8a
sistemas libre
Union
4 30 Colorado Policia 1 2a6m
libre
San Juan | Dependiente
5 35 Separado 1 8a
Norte en farmacia
Chofer de
6 29 Turrialba N Separado 1 10a
camion
San Juan 2
7 28 Conserje Casado 2a1m
Norte (gemelas)
Estudiante y .
Union
8 26 La Suiza repartidor 1 6m
libre
Uber Etas
San Juan Rawlings
9 32 Separado 1 13a
Norte Turrialba
San Juan | Dependiente 8ay
10 33 Casado 2
Norte en veterinaria 1abm

28



San Juan
11 32 Soldador Casado 1 3a
Norte
Dependiente
5a, 2a
12 29 Tres Equis en Colono Casado 3 5
m
Agropecuario Y
Business
13 32 El Coyol Casado 1 2a6m
Intelligence
San Juan 7ay
14 35 ICE Casado 2
Norte 3a
Carmen Estudiante y
15 25 Noviazgo 1 1ad4m
Lyra constructora

*a=afno(s) y m=meses

Trabajo de campo

Confirmada la participacion de los informantes clave en la investigacién, se dio
paso a la recoleccion de la informacion. Para esto, se utilizé la técnica de entrevista
semiestructurada, que se define como una reunidén para conversar e intercambiar
informacion entre una persona entrevistadora y una entrevistada, en donde la primera,
a pesar de poseer una guia de preguntas, tiene la libertad de poder introducir
preguntas adicionales para obtener mas informacién, o ahondar en la misma
(Hernandez et al., 2014).

Se realizaron 15 entrevistas semiestructurada (1 por cada informante clave), el
medio por el cual se desarroll6 fue definido entre las partes, tanto de forma presencial,
en el lugar de habitacién de la persona entrevistada o un punto intermedio entre
ambos, o bien de forma virtual, utilizando Zoom o Google Meets como plataformas de
reunion. No obstante, sin importar el medio en el que se realiz6 la entrevista, se conto
con un dispositivo o software de grabacion de audio, con el fin de recopilar la

informacion para su debida sistematizacion y analisis.

La técnica contd con una guia de preguntas (ver anexo 2), cuya funcion fue la
de establecer un hilo conductor de temas o interrogantes a tratar en el espacio,
permitiendo que la persona investigadora se guie durante la aplicacidon de la entrevista
(Bravo et al., 2013).
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A través de la aplicacion de la entrevista semiestructurada se buscé ahondar
en el fendmeno de la paternidad y como la experimentan los hombres que son parte
de la muestra a nivel individual, asi como su relacién con el medio que les rodea, y el
impacto que tiene en su ejercicio paternal las formas en las que se han desarrollado
histéricamente, tomando en consideracion procesos de socializacidon primarios y
secundarios en la construccion de sus identidades como hombres. Por tanto, de esta
técnica se obtuvieron los insumos necesarios para poder analizar los elementos

estipulados en los objetivos de este TFG.

Analisis de la informacion

Los insumos recopilados durante el trabajo de campo fueron analizados
utilizando la técnica de analisis de contenido, la cual refiere a un método de
observacién y medicidn que se enfatiza en las comunicaciones que las personas, o

un grupo de estas, han producido (Kerlinger, 1988).

Dentro de los usos posibles de esta técnica, se encuentra el describir
tendencias o desvelar semejanzas o diferencias en el contenido de lo que comentan
diferentes personas o grupos, asi como el identificar actitudes, creencias, deseos,
valores, objetivos, metas, entre otros, de estos grupos antes mencionados
(Fernandez, 2002). Por lo cual, esta técnica posibilitd la descripcidn de no tan solo las
semejanzas, sino también las diferencias que pueden existir en el relato de los
hombres en torno a sus experiencias como padres, lo que permitidé visualizar e
identificar elementos claves relacionados con las formas en la que se es padre, y como

impacta la socializacion y el patriarcado en ellas.
Para realizar un analisis de contenido se debe de seguir las siguientes etapas:

e Identificar las unidades de analisis.

e |dentificar las unidades de contexto.

e Construir categorias

e Codificar las categorias

e Cuantificar por medio de la asignacién de valores numeéricos a las variables.

e Realizar el analisis (Fernandez, 2002).

Para la codificacion de variables se utilizé el software Atlas Ti, instrumento

tecnoldgico que se encarga del analisis de datos cualitativos, y cuyo uso es usual
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en investigaciones descriptivas (Investiga y Educa, 2018). Este software, entre sus
muchas funciones, posee una que permite a la persona investigadora la
identificacién de tendencias o términos repetidos al escanear un texto que le sea
introducido. A continuacién, se presenta el listado de cddigos utilizados para la
sistematizacion de la informacion, asi como al grupo al que pertenecen y objetivo

de investigacion al cual responden;
Tabla 2

Libro de codigos utilizados para la sistematizacion, en Atlas Ti, de las entrevistas

realizadas a hombres padres

Objetivo al que responde Nombre del grupo Caodigos

Acciones que se realizan

en el espacio publico

o o Acciones que se realizan
Practicas cotidianas o
en el espacio privado

Uso del tiempo

Responsabilidades diarias

Paternidad como objetivo

Aprehender la experiencia de vida

de la paternidad a partir Paternidad como

de las vivencias de un
grupo conformado por
hombres padres, de entre
los 25 y 35 afos, que
residen en el canton de

Turrialba.

Significado de la

paternidad

motivacion

Paternidad como

responsabilidad

Paternidad como un
impacto a la identidad

personal

Paternidad como un

cambio en las prioridades

Sentimientos entorno a la

paternidad

Felicidad

Tristeza

Orgullo

Frustracion

Miedo
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Determinar la influencia
que tiene la socializacion
en el ejercicio de la
paternidad de un grupo
de hombres padres de la

zona de Turrialba.

Nucleo familiar

Relacién de la persona
entrevistada con su figura

materna

Relacién de la persona
entrevistada con su figura

paterna

Relacién de la persona
entrevistada con sus

hermanxs

Evento que la persona
identifique como

importante en su vida

Otros grupos sociales

Relacién de la persona
entrevistada con otros

hombres padres

Ejemplos que seguir por
parte de la persona

entrevistada

Resocializacion

Elementos que causaron
disgusto a la persona
entrevistada en su etapa

como hijo

Cambios que le gustaria
realizar a la persona
entrevistada en su etapa

como padre

Analizar las
caracteristicas de la
masculinidad hegeménica
que estan presentes en el
ejercicio de la paternidad

de un grupo de hombres

Masculinidad hegemonica

Rol de proveedor y

protector

Rol de cabeza de familia

y toma de decisiones

Rol de restriccion

emocional

Rol de mano dura
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padres de la zona de

Turrialba.

Masculinidades

alternativas

Rompimiento de los roles

de género tradicionales

Apertura emocional y de

los afectos

Division equitativa de los

cuidados

Relacién actual con la

madre de su (s) hijx (s)

Relacion limitada

Relacién cercana

Relacién abierta a la

negociacion de roles

Relacion con sus (s) hijx

(s)

Relacion con una
restriccion fisica y

emocional

Relacién con una
apertura fisica y

emocional

Relacién de caracter

directivo-punitivo

Relacién abierta a la

negociacion

La cuantificacion de los cédigos se dio a partir del conteo de la cantidad de

registros que se encontraron dentro de cada categoria. Estos datos fueron

utilizados en la aplicacion de estadistica descriptiva, a través de distribuciones de

frecuencias, las cuales reforzaron el analisis de los datos cualitativos, que se

plantea desde uno de tipo de contingencia, en el que se visibilice la asociacion

entre palabras claves o términos (Fernandez, 2002), que, en este caso, lo

analizado fueron las formas en la que se asocian las diferentes experiencias de

hombres entrevistados en torno a su vivencia de la paternidad.

Viabilidad

El analisis de la viabilidad de la investigacion se realizé a partir de tres recursos

principales; el humano, el operativo y el econdmico. En cuanto al recurso humano, el
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tamano de la muestra no sobrepaso los 20 informantes claves, a quienes se aplicé 1
instrumento (1 entrevista semiestructurada individual de una duracién aproximada de
30 minutos). Por tanto, la persona investigadora proceso y analizé un maximo de 15

entrevistas, alrededor de 18 horas de informacion.

Asimismo, la decision de delimitar la investigacién al canton de Turrialba tuvo
incidencia a nivel operativo y econdmico. Al conocer la zona, debido a su residencia
en el lugar, la persona investigadora tuvo un acceso mas agil a informantes generales
que le permitan contactar con informantes claves, lo que facilité los factores operativos
del trabajo de campo. Asimismo, a nivel econémico, la persona investigadora no debid
cubrir elevados costes de transporte u hospedaje, asi como tampoco tuvo que
sufragar montos de alimentacion, por tanto, la inversién necesaria para cumplir con la

investigacion no fue elevada.
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Capitulo ll. La experiencia de ser padre

¢, Qué es la paternidad? Esta pregunta puede ser respondida desde dos
vertientes; la primera de ellas, a partir de las normas socioculturales que son objetivas
y que han definido los roles de la paternidad. Por el otro, se encuentran las
subjetividades de estos, quienes a partir de sus vivencias han construido un

significado propio del fenédmeno.

En lo que respecta al desarrollo de este capitulo, se profundizara en la segunda
vertiente. No obstante, es importante hacer un repaso de la primera, ya que es la que
se presenta a todos aquellos hombres que desean convertirse en padres como el

modelo a seguir.

El concepto “objetivizado” de la paternidad es de caracter histérico y se ha
transformado a lo largo del tiempo y las culturas. En las sociedades agricolas pre
capitalistas el hombre estaba vinculado, y mas presente, en el hogar y la familia, ya
que estos eran los ejes centrales de la produccion agricola y artesanal. Las
responsabilidades estaban divididas de forma equitativa entre las personas que
conformaban en grupo, en tanto esto era vital para la supervivencia de la familia
(Barraza, 2022).

En la modernidad, el ser hombre y el ser padre se ven directamente
relacionados con la construccion de la masculinidad y su funcién social en torno al
modelo econdmico capitalista, el cual, a través de la division sexual del trabajo,
convirtié al hombre en el eje central de la fuerza de trabajo y les impulsé a estar
presentes de forma activa en las diversas esferas publicas de la sociedad, haciendo
que las figuras masculinas sean consideradas como los proveedores econdémicos

principales de los grupos familiares (Macias Vazquez, 2007).

Es por ello por lo que Oiberman (1998) menciona que el poder de padre corre
de forma paralela con la autoridad que estos tienen como maridos, en cuanto las
pautas patriarcales no permiten a las mujeres ni a los nifios, nifias o nifies tomar
decisiones sobre sus vidas, convirtiéndoles en objetos del dominio masculino (Rapela,
2000).
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Asimismo, Oiberman (1998) hace referencia a que el hombre padre puede
prescindir de las relaciones privadas con sus hijos, hijas o hijes, debido a que sus roles
han sido influenciados por la religion, la cual indica que la tarea del padre durante el
proceso de crianza puede reducirse a brindar una educacion basada en los valores
morales robustos estipulados por la iglesia (Diaz Rodriguez, 2024), y el capital, que
configura las relaciones que pueden desarrollarse entre hombres y mujeres (Jara
Silva, 2017). Por lo que los padres podrian limitarse a ser un “ejemplo a seguir’ y de

proveer econdmicamente a los nifios, nifias, nines o adolescentes.

Aray (1992) también profundiza en el concepto de la paternidad en torno a sus
roles, ubicando al hombre como aquel que tradicionalmente es la figura de autoridad,
respeto y el que impone la ley, ademas de que el que protege, provee y brinda

seguridad debido a su “mayor fortaleza”.

Ambas autoras coinciden en que, durante las ultimas décadas, los movimientos
feministas se han encargado de visibilizar el componente afectivo de la relacién padre-
hijo, hija o hije, el cual siempre ha existido pero que ha sido invisibilizado (Oiberman,
1998 y Aray, 1992).

Al ver el fenbmeno a nivel subjetivo, es posible identificar la variedad de
significados que la palabra “paternidad” puede tener para los hombres que la ejercen,
encontrando no tan solo la existencia de elementos en comun o “esencias” del
fendmeno, si no también discrepancias que hacen que la experiencia entorno a la

paternidad se diferencie entre uno y otro.

De la consulta realizada a los padres participantes de este estudio se
identificaron 5 categorias en las que fue posible colocar diferentes aspectos de lo que
significa e implica para ellos ejercer la paternidad. A continuacion, se presenta una
figura con las frecuencias de aparicidon de dichos elementos, con el fin de profundizar
en ello y describir las caracteristicas principales que fueron presentadas por los

hombres entrevistados.
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Figura 1

Categorias en las que se agrupan elementos de las respuestas de un grupo de
hombres padres de entre 25 y 35 arios que residen en el cantén de Turrialba sobre el

significado de la paternidad

Paternidad como Impacto en la identidad Paternidad como Cambio en las Paternidad como
responsabilidad personal motivacion prioridades objetivo de vida

La anterior senala que el codigo “paternidad como responsabilidad” cuenta con
una frecuencia de 42 fragmentos de respuesta dentro de un total de 120 elementos
sistematizados, el cédigo “impacto en la identidad personal” una frecuencia de 33
elementos, “paternidad como motivacion® 28, “cambios en las prioridades” 18,
mientras que el ultimo es “paternidad como objetivo de vida” con un total de 4

elementos dentro de si.

De la figura presentada se destaca que la mayoria de los elementos
mencionados por parte de los padres al momento de construir su concepto propio de
la paternidad estan relacionados a entender el fendmeno como una responsabilidad.
Desde el estudio de las masculinidades se ha analizado y profundizado en las

acciones que, histéricamente, han tenido que llevar a cabo los hombres dependiendo
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del contexto social al que se encuentre expuesto. En épocas anteriores, la
responsabilidad masculina estaba asociada directamente al rol de proveeduria
econdémica; no obstante, esto se ha transformado con el tiempo, haciendo que los
hombres tengan que involucrarse en otras tareas, tal es el caso de la
corresponsabilidad en el cuido o la atencion de personas dependientes (Aguayo y
Sadler, 2011).

Se identifica que parte de los entrevistados consideran necesario el contar con
un contexto laboral y financiero favorable para afrontar el proceso de crianza y
desarrollo, asi como el problema que representa tener incertidumbre sobre lo que
puede pasar si esto no se logra. Este ultimo punto es un comun denominador en la

experiencia de los padres mas jovenes. Uno de ellos expresa lo siguiente

Ya no solo debo tener plata para mi, debo tener mas plata también para
ellos. Por esa responsabilidad siempre voy a tener que estar. Con el
trabajo, no puedo nada mas darme un tiempo de que no conseguir
trabajo y no sé, irme a hacer cualquier cosa en la que ya nada mas yo
pudiera subsistir y ya. Ahora si no tengo trabajo tengo que ver qué hago,
tengo que moverme y conseguir, entonces siempre voy a estar como

intentando. (Informante 8, comunicacion personal, 26 de mayo de 2024)

Asimismo, la paternidad es entendida por parte de los hombres entrevistados
como un proceso de constante aprendizaje, por lo que aparece la responsabilidad de
educarse a si mismos en como abordar el trato de sus hijos, hijas o hijes, su formacion,
crianza y demas elementos que influyen en su proceso de crecimiento. Ante esto se

rescata la siguiente cita

La verdad es que desde el primer momento que el doctor me dijo o yo vi
la prueba dije “bueno, ya voy a ser papa, ya todo va a ser diferente, va a
venir al mundo una persona que ya a uno lo va a llamar papa”. Desde
ese momento a mi me gustd informarme porque yo siempre quise ser
una persona empapada del tema para saber cdmo sobrellevar un hijo,
porque tenerlos no es dificil, lo dificil es criarlos, saberlos criar,
ensefarles valores, aprender como sobrellevar si ellos tienen una mala

actitud (Informante 12, comunicacion personal, 4 de mayo de 2024).
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Dentro del codigo se agrupan diversos elementos relacionados a la
responsabilidad de estar presente (a nivel fisico, sentimental y econémico) en la vida
de sus hijos, hijas o hijes, reiterando el hecho de que ellos identifican que esto es un
punto importante para el correcto desarrollo de los, las, les mismes, por lo que se
preocupan constantemente de hacer sentir a esas personas que son importante para

ellos y que siempre van a estar ahi.

Por ultimo, en cuanto a este cddigo, también hacen una reflexién sobre aquella
responsabilidad que existe consigo mismos y el constante proceso de mejorar como
personas, con tal de ofrecer lo mejor de si durante el tiempo en el que puedan
acompanar a sus hijos, hijas o hijes. La mayor parte de lo tratado en este codigo se

puede reflejar en lo expresado por este padre

Para mi es un privilegio y una responsabilidad, [...] Cuando yo me di
cuenta de eso empecé a ejercer un compromiso bastante grande y
bastante bonito, porque uno es un formador, uno esté preparado o no
esté preparado, pero uno ejerce el rol de un formador de vida de ese
nifio. Para mi es un gran privilegio como numero 1, y como 2 también
una gran responsabilidad, de ser esa mejor version para que el nifio
tenga una formacién digna [...] (Informante 13, comunicacién personal,
3 de julio de 2024)

El sentir la paternidad como una responsabilidad se encuentra ligado también
con un impacto en la identidad de los hombres a partir del momento en el que se
enteraron de que iban a ser padres. Uno de los participantes del trabajo de campo
cuenta que él considera que estuvo en contacto desde muy joven con el sentimiento
de paternidad, ya que desde nifio tuvo que cuidar a su hermano menor. A partir de

esta experiencia menciona que

Yo ahi aprendi muchas cosas sobre los nifios, sobre mi futuro, si llegaba a ser
papa en algun momento. Ya me tocé bafarlo, mudarlo, llevarlo al kinder, llevarlo
a la escuela este y cuidarle (Informante 7, comunicacion personal, 5 de mayo
de 2024)

A pesar de que este caso hace referencia a una experiencia previa del hombre
antes de ser considerado socialmente como “padre” (es decir, tener hijas propias), si

tuvo un acercamiento a la paternidad, a partir de labores de cuido y toma de
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responsabilidad sobre su hermano. Por lo que esto sirve de ejemplo para describir el
impacto en la personalidad que pueden llegar a sufrir los padres al momento de ejercer

su rol.

Asimismo, los entrevistados mencionan que uno de los mayores impactos de
la paternidad en sus vidas se encuentra relacionado con el cambio en sus prioridades.
En donde el cuido y la manutencion de sus hijos, hijas o hijes escalaron niveles en
consideracion con actividades como el deporte, acudir a reuniones con sus amigos u

otros grupos sociales, asi como la formacién profesional.

Ellos indican que al colocar en una balanza lo que desean hacer, la mayoria
del tiempo suelen inclinarse a pasar tiempo con su familia, deseo que se incrementa
en aquellos hombres cuyos hijos, hijas o hijes tienen menos de 1 afo, ya que
consideran que son edades en donde, como padres, necesitan crear un lazo
emocional con la persona menor de edad, a partir de que esta se sienta querida y

acompafnada.

Se hace referencia también a que algunos hombres entrevistados
conceptualizan la paternidad como una motivacién, ya que la presencia de hijos, hijas
o hijes en sus vidas les hace sentir el deseo de mejorar dia a dia como personas, 0
bien, les impulsa a esforzarse para alcanzar una mejor posicién econémica-laboral, lo
cual les permitiria alcanzar metas y objetivos, tanto los relacionados con la paternidad

como aquellos que tienen fuera del ejercicio de dicho rol.

Por ultimo, son pocos los elementos dentro de las respuestas dadas por los
padres que reflejan que esta es una experiencia la cual anhelaban tener antes de que
sucediera, aquellos que lo expresaron lo hicieron con mucho impetu. No obstante,
esto no significa que los que no o mencionaron no deseaban ser padres, sino que el
ejercicio de dicho rol no se encontraba como una de sus prioridades al momento en

el que sucedié.

A partir de las caracteristicas codificadas y descritas se identifica la esencia del
fendbmeno de la paternidad, es decir, un elemento que es comun en la
conceptualizacion que tienen los padres entrevistados sobre dicha experiencia. El
comun denominador es el sentir que el rol de paternar es una responsabilidad,
caracteristica central desde la que se auto reconoce el papel que desempefia en su

cotidianidad.
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Figura 2

Elementos compartidos entre las categorias de analisis en las que se agrupan las
respuestas de un grupo de hombres padres de entre 25 y 35 afios que residen en el

canton de Turrialba sobre el significado de la paternidad

( Paternidad como
L responsabilidad

|

-
Comparten 11 Comparten 14 [  Comparten?7 1 Comparten 1
respuestas respuestas respuestas ‘ respuesta

\ - \
Impacto en la Paternidad como Cambio en las Paternidad como
identidad personal motivacién prioridades objetivo de vida

En la figura se observa que, de 42 elementos que componen la categoria de
“paternidad como responsabilidad”, 33 se comparten con otras categorias. Por lo que
evidencia que la responsabilidad es considerada el punto de partida desde el cual los

hombres padres construyen el significado de su experiencia.

Si bien al inicio se hizo mencién de que se puede hablar del concepto de
paternidad desde una vertiente objetiva y otra subjetiva, es posible también construir
un concepto intersubjetivo a partir de lo compartido por los hombres entrevistados. Es
por ello que, para efectos de esta investigacion, y una vez analizadas dichas
respuestas, se puede decir que para el grupo participante del estudio la paternidad es
un rol de responsabilidad a nivel econémico, afectivo y social, que impulsa a la
persona que lo experimenta a aprender y formarse, asi como a estar en un proceso
contante de mejora, con el fin de poder satisfacer las necesidades que puedan llegar
a tener sus hijos, hijas o hijes a nivel econémico, fisico, emocional y académico en las

diversas etapas de su vida.
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Asimismo, se puede agregar que experimentar la paternidad impacta de forma
directa en la identidad del hombre que lo vivencia, llegando al punto de modificar sus

prioridades, de forma parcial o completa, al corto, mediano o largo plazo.

El dia a dia de ser padre

Antes de describir el como se desenvuelven los hombres entrevistados en su
cotidianidad, es importante resaltar que el ejercicio de la paternidad va a variar segun
el tiempo que compartan con sus hijos, hijas o hijes. Por ello se debe conocer si los
entrevistados cohabitan el mismo espacio fisico que las personas menores de edad,

ya que ello influira en la forma en la que se relacionan los sujetos.

Figura 3

Distribucion de un grupo de hombres padres de entre 25 y 35 afios de edad que
residen en el canton de Turrialba, segun si habitan, o no, en el mismo espacio que sus

hijos, hijas o hijes

= Vive con su hijo, hija o hije = No vive con su hijo, hija, hije

La figura indica que dos tercios de los entrevistados viven con sus hijos, hijas o
hijes, por lo que la descripcion de actividades se va a dividir en dos sub apartados,

uno que aborde la cotidianidad de los hombres que conviven diariamente con ellos,
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ellas o elles, y otro con aquellos padres que afrontan la experiencia desde una posicion

mas distante en cuanto a tiempo y presencia fisica.

En relacion con el grupo mayoritario, el de los hombres que habitan en el mismo
hogar que las personas menores de edad, se suma otra caracteristica que determina
el tiempo que disponen estos para ejercer su rol de paternaje. En la conceptualizacion
del fendbmeno de la paternidad se resaltd que la responsabilidad es un elemento
fundamental en los simientos de su identidad como padres, siendo la proveeduria

econdmica uno de los objetivos que buscan cumplir continuamente.

Es por ello que, en su mayoria, cuentan con un trabajo estable para suplir dicha
necesidad. Por lo que la modalidad de trabajo (presencial o remoto), se convierte en
un factor que puede limitar la cantidad de tiempo que estos hombres tienen disponible
para asumir sus tareas como padres, ya que, sumado a las horas de trabajo que
constituyen la jornada laboral, se deben de tomar en consideracion el tiempo

relacionado a traslados del hogar al lugar de trabajo, y viceversa.
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Figura 4

Modalidad bajo la que cumplen su jornada laboral el grupo de hombres padres de
entre 25 y 35 afios de edad, que residen en el canton de Turrialba y que viven en el

mismo hogar que sus hijos, hijas o hijes

= Trabaja encasa = Trabaja fuera de casa

A través de la figura se puede observar que la gran mayoria de padres que
viven con sus hijos, hijas o hijes trabajan fuera de casa, por lo que suelen invertir la
mayor parte del tiempo de su dia (alrededor de 10 horas o mas segun lo sefialado por
los entrevistados) en actividades en las que no se relacionan con los nifios, nifias,
nifies o adolescentes. Tomando esto en cuenta, se puede dar inicio a la descripcidon

de la cotidianidad de, al menos, 11 hombres padres turrialbefios.

La rutina de este grupo en especifico esta compuesta por 5 dias laborales, de
lunes a viernes, en horarios de 8:00 a.m a 5:00 p.m, y 2 dias libres, sabados y
domingos. Entre semana, los hombres mencionan que suelen levantarse en horas de
la mafana, alrededor de las 5:30 am, para prepararse para la jornada laboral. Ademas,

sefalan que realizan tareas de cuido, principalmente banar y alistar a las personas
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menores de edad que estan matriculadas en centros educativos, a los cuales suelen

trasladar hasta el lugar.

Los entrevistados destacan que en el tiempo en el que se encuentran
trabajando suelen tomar espacios, como a la hora del café o el almuerzo, para
comunicarse via telefénica con sus hijos, hijas o hijes. Esta accion parece ser mas
comun en aquellos padres cuya persona menor de edad tiene menos de 2 afios, ya

que sefalan que esto les ayuda a crear un lazo con ellas.

Una vez finalizada la jornada laboral, y habiendo llegado a casa, los padres
indican que se colocan a disposicion de su pareja, para que esta le indique en lo que
ellos pueden “ayudarle”, llegando a asumir laborales de cuido como la cocina, limpieza
0 aseo de sus hijos, hijas o hijes. No obstante “el padre que cambia el pafial de su
hijo, lo mece y lo calma cuando llora sin parar no esta ‘apoyando’ a la madre, esta
siendo responsable, es su obligacion” (Capetillo, 2021). Y esto se comenta sin el afan
de desmerecer el esfuerzo de los hombres entrevistados, sino desde la necesidad de
posicionar la corresponsabilidad de los cuidados como un eje central del ejercicio de
la paternidad, en cuanto los hombres son capaces de poder satisfacer la mayoria de
las necesidades que presenta una persona menor de edad durante su etapa de

crecimiento.

Asimismo, los hombres sefialan que, dentro de su rutina, suelen contar con un
espacio en las noches para compartir tiempo de calidad con ellos, ellas o elles. Antes

esto, se destacan reflexiones como la siguiente:

Soy una persona que tengo que levantarme a las 5, pero no me importa
acostarme a la 1:00 de la mafana jugando con ellos, disfrutandolos,
porque yo sé que es el unico momento que estoy en el dia con ellos,
entonces no me importa acostarme tarde, pero me acuesto satisfecho
de saber que jugué con ellos, los disfruté o los disfruto todas las noches
y que se acuestan cansados (Informante 12, comunicacion personal, 3
de mayo de 2024).

No obstante, las rutinas de los entrevistados cambian drasticamente los fines
de semana, indican contar con mayor disponibilidad horaria para compartir con las

personas menores de edad y sus parejas. En esos espacios comentan que suelen
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organizar paseos o viajes en familia, visitas a familiares, salidas de juegos a parques,
o bien, quedarse en casa compartiendo tiempo de calidad con los nifios, nifias o nifies.
Asimismo, comentan hacerse cargos de labores del hogar y cuido como la limpieza,

la alimentacién o el cuidado continuo de los hijos, hijas o hijes.

En relacién con la division de las labores de cuido los fines de semana, uno de

los padres indica que

Los chiquillos son muy complicados, no sé si son solo los mios, pero
ellos son tequiosos, entonces la mama siempre vive una carga muy alta,
ellas desean que llegue el domingo, por lo menos para que uno se haga
cargo de ellos (Informante 10, comunicacién personal, 12 de mayo de
2024).

A partir de esta cita se denota que la mayor carga en el proceso de cuido y de
crianza de las personas menores de edad recae en sus figuras maternas, quienes se
dedican a tiempo completo a las labores no remuneradas del hogar, y que las labores
realizadas por parte de los hombres, mas alla del elemento de proveeduria

economica, son percibidas como “ayuda”.

Este es un elemento que se reitera en la experiencia de los 2 padres que
realizan trabajo remoto desde sus hogares. Detallan que, en acuerdo con sus parejas,
ellos son quienes proveen econdmicamente a la familia, por lo que el tiempo en que
estos trabajan suele ser un espacio de no interrupciones, no teniendo mucho contacto

con sus hijos, hijas o hijes durante su jornada laboral.

No obstante, si se presentan diferencias en momentos especificos, como la
hora de entrada o salida del trabajo, o bien los descansos, ya que, al encontrarse
dentro del mismo hogar y no tener que invertir horas en movilizacién, se cuenta con
mayor disponibilidad, y facilidad, para entrar en contacto y relacién con las personas

menores de edad.

El fendmeno de la paternidad es abordado de forma distinta por parte de los
padres que no conviven diariamente con sus hijos, hijas o hijes. Este grupo destaca

que, para ellos, mantenerse en constante contacto con los nifios, nifas o nifies es
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fundamental para mantener su relacion, y que el teléfono celular, como medio de

comunicacioén, se vuelve una herramienta muy util para establecer y conservar el lazo.

A nivel de responsabilidades, hacen énfasis en que contribuyen
economicamente con la mayor parte de la manutencion de las personas menores de
edad, a través del pago de la pension alimentaria, asi como otros tipos de apoyos
materiales (ropa, zapatos, comida, medicinas) fuera el rubro estipulado por ley y que

entregan mensualmente.

En cuanto al uso del tiempo, indican que, en su mayoria, suelen compartir los
fines de semana con sus hijos, hijas o hijes. Momentos en los que estos tratan de
participar en las rutinas de las personas menores de edad, planeando paseos, visitas
familiares o salidas a comer. Asimismo, sefhalan que durante el tiempo que comparten,
también se enfocan en labores académicas, impulsando a que los nifios, nifias o nifes

cumplan con sus responsabilidades escolares.

Un elemento para destacar, y que es transversal en las experiencias de todos
los participantes, es que, sin importar el medio por el cual se relacionan o estan en
contacto con su hijo, hija o hije (presencial-fisico/remoto-virtual), siempre buscan las
formas de demostrar carifio a las personas menores de edad, mediante abrazos,
besos, llamadas, mensajes o palabras de afirmacién. Comentan que, tanto el contacto

fisico, como las palabras de afirmacién, son sus principales vias para expresar amor.

A raiz de las experiencias singulares de los hombres padres que compartieron
su historia, se realiza un analisis sobre los espacios en donde suele estar presente,
en mayor o menor medida, las actitudes, acciones o responsabilidades ligadas con el

rol de la paternidad.
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Figura 5

Espacios en los que se gjerce el rol paterno, descritos por un grupo de hombres padres
de entre 25 y 35 afios de edad que residen en el canton de Turrialba sobre el

significado de la paternidad

Acciones que se llevan a cabo en espacios publicos Acciones que se llevan a cabo en espacios privados

La seccion de “acciones que se realizan en el espacio publico” esta conformada
por 22 acciones, dentro de las cuales se pueden destacar: realizar ejercicio fisico,
visitar familiares o amigos, amigas, amigues del padre, realizar paseos, salir a comer
fuera de casa, llevarles a sus centros educativos, jugar en espacios como parques

recreativos.

Por otro lado, la seccién “acciones que se realizan en el espacio privado”, esta
conformado por 31 actividades, se encuentran algunas como: videollamadas con
familiares, bafar a las personas menores de edad, cambiarles, prepararles los
alimentos o limpiarles, demostrarles carifo, cuidarles, ver peliculas, dormir juntes,
comer con ellos, ellas o elles, realizar tareas escolares, realizar juegos. Asimismo,
tareas relacionadas al hogar como limpiar la casa, preparar los alimentos, tender las

camas, entro otros.
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Es posible identificar que las acciones que son llevadas a cabo en el espacio
privado son aquellas que estan relacionadas con demostrar afecto fisico-emocional, o
bien, las labores integrales del cuido. Los padres entrevistados invierten su tiempo en
espacios como la sala de estar o la habitacion de los nifios, nifias o nifies, que son
estancias social y culturalmente asociados con el descanso. Por el contrario, las
responsabilidades desempefiadas por la madre se centran principalmente en la

cocina, lugar al que ellas han sido recluidas desde la division sexual del trabajo.

Se observa que, en el espacio publico, los entrevistados ejercen su paternidad
en instancias socialmente asociadas con el consumo, tal es el caso de los sitios de
ocio-recreaciéon como parques y salas de juego, restaurantes, o bien, otros lugares
asociados con la adquisicidon de bienes, como tiendas. La participacion de los padres
€n espacios como reuniones escolares es menor en comparacion con la que tiene las
madres, ya que se identific6 que unicamente 1 de los entrevistados se

responsabilizaba de esta tarea.

Por tanto, se identifica que los padres en el espacio privado desempeian un rol
de apoyo en estancias relacionadas a este tipo de actividades, por lo que los juegos,
la alimentacion y el aseo son responsabilidades que toman de forma ocasional. Por el
otro lado, en los espacios publicos fungen con un rol protagénico, en cuanto las

actividades dependen de los recursos que este pueda brindar a su grupo familiar.

Otro de los elementos en los que se decidié ahondar es la exploracién
emocional que existe durante el ejercicio de la paternidad. Dentro de esta categoria
de analisis la gran mayoria de respuestas se ubicaron en el espectro de la felicidad,
en donde los entrevistados declaraban que ser padres les habia cambiado la vida.
Sefalan que criar a un hijo, hija o hije les llena como personas, por lo que se puede
identificar un sentimiento de satisfaccion y orgullo en relacién con la etapa de vida que

estan experimentando.

Sin embargo, dentro de las respuestas también esta muy presente el miedo
como emocion, y a pesar de que muchos de estos miedos estan relacionados con
aspectos vinculados a la paternidad, tal como el temor a que el nifio, nifia o nifie se

enferme, no ser capaces de cumplir con las responsabilidades econémicas, miedo a
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no estar presente durante mucho tiempo en la vida de la persona, también es posible

identificar otros tipos de temores.

Y son aquellos que van mas alla de ser padre, es decir, los que estan vinculados
con la identidad propia del individuo, la que existe aun fuera del fendmeno. Uno de los
padres comenta sentir un alto grado de presion en relacidn con el tener que cumplir
siempre con responsabilidades econémicas que van mas alla de velar por si mismo.
Al finalizar esta reflexion, el padre indica que “si yo antes pensaba que simplemente
no podia siempre estaba la opcidn del suicidio, ahora ya no, entonces da miedo,
siempre estar vivo y tener que dar la talla” (Informante 8, comunicacion personal, 26
de mayo de 2024).

Por lo que se puede evidenciar que, para los hombres entrevistados, la
paternidad, como fendmeno, les invita a tener una mayor apertura a la hora de sentir
y demostrar emociones, y no tan solo aquellas como la felicidad, el orgullo o la
satisfaccion/realizacion, sino también les hace ahondar en pensamientos y
sentimientos que se inclinan mas en profundizar su propia identidad, alcanzando el
punto de cuestionar sobre el impacto que el ser padre le va a causar, como individuo,

a lo largo de su vida.

Sintesis del capitulo

A partir de la descripcion y analisis de la experiencia de la paternidad de un
grupo de hombres de entre 25 y 35 afos de edad, residentes en el cantdn de Turrialba,
se desprenden una serie de elementos que giran en torno a lo que significa y

representa ser padre que deben de ser resaltados.

Algunos de estos elementos comparten caracteristicas con la definicion de
paternidades corresponsables, la que se comprende como aquella en la que el padre
es participe del cuidado diario, de la crianza y estimulacién de las personas menores
de edad, compartiendo las responsabilidades de forma equitativa con la madre del
hijo, hija o hije, y que va mas alla de la proveeduria econdémica (Aguayo y Kimmelman,
2018).

Durante el capitulo se evidencio que, a pesar de que existe un mandato social

y cultural de lo que deberia de ser la paternidad, cada hombre que vive el fenbmeno
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interpreta el significado de ser padre segun su contexto, construyendo conceptos

propios en base a su cotidianidad y los recursos individuales que cada uno posee.

En esta misma linea, y en base a la construccion intersubjetiva del concepto de
la paternidad realizado en el desarrollo de esta investigacion, se puede afirmar que el
sentido de responsabilidad representa la esencia de la experiencia de ser padre, ya
que es el comun denominador que esta presente en cada uno de los relatos
compartidos por los hombres entrevistados. Dentro de esta responsabilidad se pueden
ubicar acciones relacionadas con las coberturas de las necesidades economicas,

psico-emocionales y fisicas, asi como de crianza y acompafamiento.

El tercer elemento que resaltar es que existen factores que son determinantes
en la forma en la que los hombres viven la experiencia de su paternidad. Estos estan
ligados con la disponibilidad de tiempo con la que cuenta cada padre para compartir
con sus hijos, hijas o hijes, por lo que la convivencia cotidiana, o la falta de esta, asi
como la modalidad de trabajo bajo la que laboran estos hombres, impacta en como se

relacionan con los niflos, ninas o nifes.

En cuanto a las rutinas de los padres, se identifica que estos invierten la mayor
cantidad de su tiempo en las labores remuneradas de su trabajo, aportando en las
labores de cuido bajo la figura de “ayuda”, principalmente al finalizar con su jornada
laboral. Y se identifican los fines de semana como el espacio en donde comparten

mayor cantidad de actividades con sus hijos, hijas o hijes.

Asimismo, se evidencia que las labores de cuido desempefiadas por los
hombres son llevadas a cabo en espacios del hogar que estan socialmente asociados
con el ocio o el descanso, reforzando la idea de que ellos “ayudan” a sus parejas
atendiendo a los hijos, hijas o hijes en sus tiempos libres, ya que consideran que su
responsabilidad principal la desempeian en el espacio publico, a través del
cumplimiento de una jornada laboral que les permita proveer econdmicamente a su

familia.

Se profundizé en que, durante el ejercicio de la paternidad, los entrevistados se
ven atravesados por una serie de sentimientos y emociones; por un lado, se
encuentran la felicidad, la satisfaccion y el orgullo, que estan ligadas a la cotidianidad

de lo que representa ser padre. Por el otro lado se encuentra el miedo, el cual es
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identificado no tan solo en la relacion entre el hombre y la persona menor de edad a
su cargo, sino también es visible en su identidad, en donde destacan el temor que
tienen a fallar o no ser suficientes, segun lo interpuesto por el modelo de masculinidad

hegemonica.

Con relacion al cumplimiento del objetivo 1 de esta investigacioén, “Aprehender
la experiencia de la paternidad a partir de las vivencias de un grupo conformado por
hombres padres, de entre los 25 y 35 afios, que residen en el cantén de Turrialba”, se
considera que, a partir de la descripcion de las experiencias se ha logrado profundizar
en como experimentan la paternidad el grupo de hombres padres participes del

estudio.

Gracias a esta descripcion se pudieron detallar no tan solo las diversas rutinas
que tienen estos padres, en donde se reflejan elementos claves relacionados con el
uso del tiempo y como se divide este entre sus responsabilidades laborales y aquellas
ligadas con la paternidad. Sino también fue posible que los entrevistados ahondaran
en su vivencia, al punto de construir un significado propio de lo que significa ser padres

para ellos.

Aunado a lo anterior, a través de lo comentado por los entrevistados, se
visibilizd que la paternidad es una experiencia que ahonda en los elementos

emocionales que estan inscritos en la que corporalidad.

Por tanto, mediante este primer capitulo es posible aprehender lo que es la
paternidad, a partir de categorias clave tales como el uso del tiempo, los espacios de
acciones, la convivencia, el trabajo, entre otros. Por lo que se presenta el ser padre

COomo una experiencia que impacta la vida de aquellos hombres que la viven.
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Capitulo lll. La socializacion del hombre padre

Desde la fenomenologia descrita y desarrollada por Berger y Luckmann (2003)
se destacan 2 elementos que deben de ser centrales para el analisis del fendmeno de
la paternidad; la primera de ellas es concebir la presencia de un orden social que es
objetivo para todas las personas que conforman una cultura, pero que esta no tiene
una “légica natural”, por lo que existe unicamente como un producto de la actividad
humana. Esto se vincula directamente con las formas en los que los hombres padres

han sido, y son, socializados para la vivencia de dicha experiencia.

Y es que la socializacién es comprendida como “la induccién amplia y coherente
de un individuo en el mundo objetivo de una sociedad o en un sector de él” (Berger y
Luckmann, 2003). Por tanto, es a través de esta que los nifios (en este caso) son
introducidos a un sistema de simbolos, roles y valores que estan atravesados por una
I6gica capitalista y patriarcal. Por o que su idea de la paternidad puede estar
permeada por los ideales que se desprenden desde dichas estructuras econdmicas y

sociales.

La socializacion primaria se da en el seno del nucleo familiar de la persona, y
es a través de esta que el nifio, nifia o nifie tiene su primer contacto con la sociedad y
se le introduce en ella. Asimismo, se le otorga al individuo todo un universo simbdlico
que acepta como propio y el cual suele mantener a lo largo de su vida (Berger y
Luckmann, 2003). La autora Jesica Buffone (2023), profundiza en la forma en la que
se desarrolla la socializacion en las personas menores de edad, destacando que estos
interiorizan conocimiento “copiando” las actitudes de las personas adultas que le

rodean.

Al tomar esto en consideracion, se puede analizar que las vivencias que tienen
los nifios durante los diferentes momentos de su socializacion primaria son
fundamentales para definir la forma en la que van a abordar el fendbmeno de la
paternidad cuando deban desempenar dicho rol. Por tanto, existe la posibilidad de que
estos hombres reproduzcan de manera consciente, o inconsciente, la posicion
subjetiva de su figura paterna sobre como se debe paternar, a través de la imitacion

de acciones o actitudes que estos experimentaron durante su crecimiento.

Para efectos de esta investigacion, desde una perspectiva que valida las

diferentes configuraciones de familias existentes, se reconoce que la socializacion
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primaria no se da unicamente en el seno de la familia nuclear estereotipada (papa,
mama e hijos, hijas o hijes). Sino que también se presenta en cualquier configuracién
familiar en la que el nifilo se haya desarrollado durante su infancia y parte de su

adolescencia.

A continuacién, se presenta una figura en donde se detallan las configuraciones

familiares en las que fueron socializados los hombres padres entrevistados.
Figura 6

Configuraciones familiares en los que un grupo de hombres padres de entre 25 y 35
arnios de edad que residen en el canton de Turrialba vivieron su proceso de

socializacion primaria

10

=

Padre, madre y Madre y hermanxs Madre, hermanxs y Padre y madre Madre, padrastro y
hermanxs abuelxs hermanxs

A través de este se puede identificar que mas de la mitad de los hombres
entrevistados crecieron en un nucleo familiar tradicional. No obstante, también hay un
grupo de padres que no crecieron con una figura paterna presente, por lo que la figura
materna tomé un rol aun mas significativo para los individuos que experimentaron esta

configuracion de familia.

Con el fin de abordar la socializacion primaria del grupo entrevistado, se

proceden a describir y analizar las relaciones que han tenido los hombres padres con
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sus figuras paternas, maternas y con sus hermanos, hermanas o hermanes, durante

las diversas etapas de su crecimiento.

Los procesos de socializaciéon primaria

Las primeras relaciones para describir y analizar son las establecidas entre los
hombres entrevistados y sus figuras paternas. Dentro de este grupo se identifica una
gran variedad de experiencias durante su proceso de socializacién, estas van desde
los que tuvieron un padre presente durante su crecimiento hasta los que debieron de
abandonar su hogar debido a una mala relacion con la figura masculina que encarnaba

un rol de padrastro.

Aun asi, ni las vivencias de los que crecieron con un padre presente son
idénticas entre si, al igual que no lo son las de los hombres que no contaron con esa
figura durante su socializacion. Cada una de las historias narradas por los
entrevistados cuenta con variedad de aristas, momentos y caracteristicas que les

hacen uUnicas.

A lo interno del grupo de hombres que crecieron con una figura paterna
presente se pueden identificar una serie de caracteristicas en la forma en la que padre
e hijo se relacionaban. La principal se encuentra ligada a la dinamica laboral, ya que
los individuos solian interactuar en el tiempo en los que el padre se encontraba fuera

de su jornada de trabajo.
Al respecto, uno de los entrevistados indica

El trabajaba en Turrialba la mayor cantidad del tiempo [su papa], pero si
recuerdo que como a la mitad del afio ya él estaba buscando algun trabajo
mas grande en San José, se iba por unos cuatro meses, se iba los lunes 'y
venia los viernes, se quedaba con nosotros sabados y domingos (Informante

13, comunicacion personal, 3 de julio de 2024)

De este punto se debe destacar que los hombres que se encontraban en el rol
de padre asumian que la mayor responsabilidad que tenian con sus hijos era la de
proveerles econdmicamente, cubriendo necesidades a nivel de alimentacién, vestido,
recreacién y educacion. No obstante, esto no se realizaba desde una logica de

cuidados, sino desde un punto de vista donde se debian brindar los recursos
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necesarios para que las personas menores de edad pudieran acceder a dichos

elementos.

Al ahondar en las necesidades relacionadas con aspectos psicolégicos y
emocionales, se identifica que los padres de los entrevistados contaban con
dificultades para expresar sus sentimientos, pero el carifio que tenian a sus hijos podia
verse reflejado en las acciones que tenian con ellos. Uno de los hombres comenta “mi
papa no es que no sea asi [carifioso], pero no es tan expresivo como ella [su madre].
Igual mi papa es de esas personas que se quita el bocado de la boca si ve que no hay

comida” (Informante 2, comunicacion personal, 13 de junio de 2024).

Por lo tanto, la relacién entre padre e hijo estaba marcada por acciones que el
padre percibia como muestras de carifio, mientras que en ocasiones los hijos tenian
la necesidad de recibir amor de formas mas expresivas, como las palabras de

afirmacion, los abrazos, entre otros.

Como punto de discrepancia entre las vivencias de los hombres consultados,
se puede profundizar en el papel que tomaba el padre en el proceso de crianza de sus
hijos. Se identifican dos posibles escenarios; el primero de estos es una posicion mas

reactiva-directiva, en donde se indica que

Realmente a él le cuesta mucho que lo escuche a uno para tomar decisiones
importantes. Tal vez yo no me siento tan escuchado por ni mi papa ni mi mama,
por ninguno de los dos, es bastante frustrante porque ellos nada mas se
empefian en hacer la forma de ellos o en tener la razén (Informante 8,

comunicacion personal, 26 de mayo de 2024).

El posicionamiento mencionado también se encuentra ligado con un caracter
fuerte por parte del padre, quien en ocasiones puede recurrir a la violencia, como lo
indica el siguiente relato

El que ha sido un poco mas bravo ha sido mi padre, él fue el del caracter fuerte,
el que respetamos mas, y mas cuando éramos mas carajillos, igual respetamos
a mi mama, pero €l era el del caracter fuerte y el que si uno hacia algo malo le

pegaba a uno (Informante 12, comunicacién personal, 4 de mayo de 2024).

Por el otro lado, se encuentra el punto en el que el padre se coloca en una

posicidon mas receptiva de la crianza. Dentro de esta se puede ubicar el siguiente relato
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Mi papa, como era el que trabajaba, cuando llegaba del trabajo no queria
muchos problemas. El siempre ha sido, y todavia hoy lo sigue siendo, una
persona que ve los problemas y los trataba de enfrentar cuando existian, pero
no, nunca ha sido como el que castigue mas o el que tenga la batuta mas fuerte

(Informante 13, comunicacion personal, 3 de julio de 2024).

A través de estas experiencias se visibilizan las formas en las que sus padres
afrontaban el proceso de crianza, desde la que consideraban que era la manera
correcta de hacerlo. En estas acciones es posible identificar roles de género
pertenecientes a constructos sociales ligados al patriarcado, tal es el caso de la
necesidad de los hombres de tener dominio y control sobre su entorno, dentro del que
se ubican las personas (mujeres, hombres, nifios y nifas) asi como el medio ambiente
que le rodea (Lindor, 2022).

Por tanto, se observa como algunas de las relaciones de los hombres
consultados y sus padres se vio atravesada por la presencia de un rol de dominancia
y control. El cual, a través del castigo y la violencia en sus multiples manifestaciones,
se encargo de introducir al individuo menor de edad dentro del sistema de simbolos y
valores de una sociedad capitalista-patriarcal. Esto puede se puede reforzar a través
de la experiencia compartida por uno de los padres “no te voy a decir que no me
pegaron porque en realidad eso si sucede, y estoy hasta a favor de que lo hagan,
porque muchas veces es necesario para que los hijos lo entiendan” (Informante 13,

comunicacion personal, 3 de julio de 2024).

Otro de los elementos relevantes en las relaciones padre-hijo de las personas
entrevistadas es la constante presencia del consumo de licor por parte de los
progenitores. Uno de los padres menciona “mi papa para ese tiempo él tomaba mucho
licor, pero en la casa no era grosero, a él la gente lo tiene por grosero, pero él era
grosero fuera de la casa. El es que hacia bronquilla, guaro vaquero, pero dentro de la
casa, a pesar de eso, era mas bien muy amoroso” (Informante 10, comunicacion
personal, 12 de mayo de 2024). Por lo que es posible visibilizar la influencia que tiene
el consumo de sustancias psicoactivas en las relaciones que pueden establecer las

personas con su entorno.
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Desde la teoria se visibiliza que el consumo de sustancias como el alcohol

Puede estar relacionado con la paradoja de poder en los hombres, es decir,
llegar a presentar problemas con esta sustancia por dos vias: la primera, el uso
de alcohol por una actitud afin al rol de género masculino, tomar solo porque
los hombres toman; y la segunda, como una forma de contrarrestar el estrés

que dicho rol genera en ellos. (Toquero y Salguero, 2013, p. 376)

En el caso senalado, puede analizarse que el estado de ebriedad no tan solo
repercute en que el padre establezca relaciones interpersonales basadas en la
violencia y en encaramiento con sus pares, con el posible afan de validar el
posicionamiento de su masculinidad en frente de los demas. Sino también que
pudieron haber existido sentimientos reprimidos que buscaban ser eliminados a través

del consumo problematico de sustancias.

Con relacién a aquellos que crecieron con su abuelo como figura paterna, se
visibiliza cédmo la diferencia etaria entre las personas influy6 en la forma en la que se

relacionaban. Ante esto, se extrae el siguiente relato

Estaba mi abuelo, tenia como 80 afios, digamos. Entonces, es una figura
paterna presente, pero no para ciertas cosas, yo no puedo llegar a donde mi
abuelo y decirle “abuelo, me das un consejo porque me gusta una muchacha”,
mi abuelo esta criado de una manera distinta. Al haber sido criado él de una
manera diferente no era una persona a la que yo podia llegar a pedirle un

consejo de esos. (Informante 1, comunicacion personal, 13 de mayo de 2024)

Por tanto, se puede analizar el rol que tienen los abuelos que se encuentran en
una posicion de padre. Ya que, si bien existe una relacion cercana y cordial entre él y
la persona a la que cuida, existe la posibilidad de que haya limitaciones en el tipo de
interacciones que ambos individuos puedan tener. No obstante, aquellos hombres
entrevistados que convivieron en su infancia con sus abuelos destacan que estos
ocuparon un papel relevante en su desarrollo, ya que lograron satisfacer las
necesidades de carifio que presentaban durante diferentes momentos de su infancia

y adolescencia.
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Es posible evidenciar lo anterior con el siguiente relato

El siempre estuvo, siempre se preocupd, siempre nos dio mucho carifio, es
como una figura paterna, pero en sentido de carifio, de calor de casa, no en
sentido de la vida cotidiana de nosotros como personas a la hora de enfrentar
situaciones en la vida. (Informante 1, comunicacién personal, 13 de mayo de
2024)

Las historias de los entrevistados que convivieron con sus padrastros durante,
al menos, una etapa de su desarrollo, estan atravesadas por episodios de tensiones
y violencia. Los hombres que tuvieron esta experiencia coincidieron en que debieron
de salir de sus hogares desde una edad muy temprana, ya que eran victimas y testigos
de constantes manifestaciones de violencia (fisica, psicolégica, emocional). Uno de

los entrevistados menciona que:

Esa etapa si fue un poquito mas fea porque mi padrastro agredia a mi mamay
yo presencié eso, de hecho, tuve problemas de salud mental y estuve en el
hospital como por un mes porque tuve un trauma demasiado severo, me
acuerdo de que yo veia que me iban a pegar a mi o sentia que las personas
me iban a maltratar a mi. (Informante 15, comunicacién personal, 29 de mayo
de 2024)

A través de estos relatos se puede visibilizar la forma en la que el patriarcado
instrumentaliza el uso de la fuerza como el medio para dominar sobre su entorno. A
pesar de que los entrevistados lograron salir de ese entorno violento, no se debe de
pasar por alto la forma en la que este impactd en su desarrollo, no tan solo a nivel de
dafos fisicos, psicoldgicos y emocionales, sino como también esta experiencia pudo

influir en su concepcion de las relaciones entre pares.

En cuanto a los padres que no crecieron con una figura paterna presente,
ambas coinciden en que solian envidiar el vinculo de “hombre a hombre” que
observaban en la interaccion entre sus amigos y sus padres, ya que ellos tenian la
posibilidad de apoyarse y consultar sobre los cambios que sufrian en las etapas de su
desarrollo. A pesar de esto, los entrevistados consideran que su figura materna logro
cubrir todas las necesidades que ellos presentaron durante su nifiez y adolescencia,

lo que puede ser complementado por el siguiente relato
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Yo podria decirle que nosotros nunca tuvimos la necesidad de la figura
paterna, ya que mi mama cumplia con las 2 facetas de una manera muy
completa, yo actualmente puedo decir que nunca necesité un papa, ella
cumplia con todo lo que yo necesitaba, mis hermanos tienen la misma

percepcion. (Informante 1, comunicacion personal, 13 de mayo de 2024)

A partir de la descripcidn de las relaciones entre padres e hijos de los hombres
entrevistados durante su proceso de socializacion es posible analizar la definicion que
estos tienen sobre la paternidad, asi como las rutinas que llevan a cabo dia a dia. Esto
con el fin de identificar los elementos que estos individuos pudieron haber aprendido

tanto de forma activa (o consciente) como pasiva (inconsciente).

Como principal elemento que pudo ser apropiado de forma activa por los
hombres entrevistados se identifica el reconocer el trabajo y la proveeduria econdmica
como el eje central de la paternidad. Esta llega a ser concebida como la mayor
responsabilidad que tienen los padres con sus hijos, hijas o hijes, desde el punto de

vista que deben de hacer lo necesario para que “no les falte nada”.

Asimismo, dentro de un proceso de sintesis activa podrian identificarse
caracteristicas como las formas en la que los padres se relacionan con sus hijos, hijas
e hijes, abarcando elementos como las formas en las que se demuestra carifio, el tipo
de acompafamiento que les brindan y el como abordan determinados
acontecimientos que pueden presentarse durante el desarrollo de la persona menor
de edad.

Por otro lado, la apropiacién de componentes como los valores sociales, el ideal
de la paternidad y los comportamientos que deben de tomar segun las situaciones
especificas que pueden afrontar, se da a través de un proceso de sintesis pasiva. Son
caracteristicas que pueden no estar tan visibles en la cotidianidad, pero que a través

de la constante interaccién se empiezan a entender como propios y normales.

Las relaciones entre madre e hijo de las personas consultadas pueden dividirse
en 2 tipos, debido a la forma en la que estaba conformada el grupo familiar. Estan
aquellas en donde la figura materna esta de forma muy presente en la vida de sus
hijos, en virtud de que estas se encargaban del trabajo no remunerado del hogar, por
lo que, la mayor parte del tiempo, la pasaban en casa. También estan las relaciones

en las que, al no existir una figura paterna que tomara el rol de proveeduria econémica,
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la madre lo asumi6. Por lo que, ademas de las labores no remuneradas del hogar,

debia invertir gran parte de su tiempo en una jornada laboral.

A pesar de esto, todos los hombres consultados coincidieron en que la relacion
con su madre estaba marcada por una mayor cantidad de muestras de carifio y afecto,
asi como cercania, en comparacion con la que tenian con sus padres. Los
entrevistados detallan que sus figuras maternas se encargaban de las labores de
cuido, dentro de las que identifican: la preparacion de alimentos, la atencién de las
personas menores de edad y otras personas dependientes, asi como de la educacién.
Esto ademas de las labores no remuneradas correspondientes al hogar, tales como el

mantenimiento de la casa, el aseo de esta y de todos los elementos del grupo familiar.

Otro de los elementos que se identifican como caracteristicos de la relacién
madre e hijo es la construccion de la confianza. Uno de los hombres comenta que a
“la persona a la que siempre le he contado mi situacién ha sido mi mama, he sentido
una cercania mas directa con ella para contar las cosas” (Informante 3, comunicacion
personal, 2 de junio de 2024), esto se debe no tan solo a que ellas suelen pasar mas
tiempo con las personas menores de edad durante su desarrollo. Sino también a los
roles sociales que, en contraposicion a los masculinos, le sefialan que debe de mostrar

una mayor apertura afectiva en la atencion de las necesidades (Lindor, 2022).

No obstante, estos roles no deben de ser tomados como una realidad absoluta

0 como un comun denominador en todas las madres. Un entrevistado detalla que

Mi mama es mas como lo material, mas de comprar unos tenis, comprar lo otro,
pero como un abrazo o decir “papi, te amo mucho” cosas asi, mas bien soy yo
quien la pasa abrazando y ya ella me responde. (Informante 15, comunicacion

personal, 29 de mayo de 2024)

Por lo que se visibiliza que las muestras de afecto no son exclusivas de las
mujeres Yy las figuras maternas, y que ellas pueden demostrar su carifio a través de

otras formas, como las que se observan en el ejemplo.

La percepcion y la relacién de los hijos con las madres que invertian la mayor
parte de su tiempo en una jornada laboral no tienen mayores cambios que las de
aquellos que compartian diariamente con ella. Este grupo de hombres sefala que para

ellos su mama
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Siempre me dio lo mejor que ella pudo. Para mi mi mama, con todo lo
pensamos, es mi superhéroe. Practicamente fue la que me ensefié a ser
responsable, saber que en la vida todo cuesta, que hay que tener propdsitos
en la vida porque nada se lo regalan a uno, para mi todo eso viene de ella.

(Informante 11, comunicacion personal, 25 de mayo de 2024)

Con esto es posible demostrar que, a pesar de las diferencias en los roles
sociales que son asignados tanto a padres como a madres, ambos son capaces de
asumir las tareas del otro o la otra de forma sustancial y oportuna. Esto no elimina el
hecho de que cada niflo merece crecer en espacios seguros, en los que pueda tener
constante interaccion con padre y madre, a pesar de que estes tengan, o no, una

relacion de pareja.

En cuanto a los procesos de sintesis activa y pasiva en relaciéon con las
interacciones madre e hijo, se puede identificar dentro de lo aprendido y apropiado en
la sintesis activa, las formas en las que se puede demostrar carifio. Parte de los
entrevistados sefialaron que la calidez y ternura que tenian con sus hijos, hijas o hijes
se daba gracias a lo que ellos habian vivido con sus madres, por lo que estas
representan una fuente de aprendizaje que empuja a los hombres a conocer su lado

sentimental y emotivo.

Por otro lado, dentro de los procesos de sintesis pasiva se puede encontrar la
interiorizacion de los roles de género asignados tanto a hombres como a mujeres. Si
se retoman las historias de los padres entrevistados, quienes convivian en relacién
con la madre de la persona menor de edad suelen reproducir la imagen de la familia
ideal, en donde el hombre es quien provee econdmicamente y la mujer se encarga del
hogar y las labores de cuido. Esto puede deberse a las vivencias que tuvieron desde
nifios, en donde apropiaron que lo normal es que la relacion familiar se desarrolle de

€Ssa manera.

A partir de las experiencias que los hombres entrevistados han tenido tanto con
sus padres, como con sus madres, es posible identificar algunos eventos que les han
marcado y han influido de forma directa en como ellos desenvuelven el rol de la

paternidad.

El primero de estos eventos corresponde al grupo de hombres que crecieron

sin una figura paterna presente, ya que indican que esto les ha hecho reflexionar sobre
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la importancia que tiene la participacidn activa en la vida de los hijos, hijas o hijes. Es
por lo que, a comparacién de lo que vivieron ellos, desean que las personas menores
de edad a su cargo si cuenten con ese acompafamiento y presencia. Al ser consultado
por los motivos por los cuales se muestra con una mayor apertura para demostrar

afecto a sus hijos, hijas o hijes, uno de los entrevistados menciona que:

Vieras que yo siento que ha sido un camino muy mio, porque si yo me pongo a
ver, digamosle, yo no tuve un papa y tampoco tuve un padrastro, porque el
padrastro que tuve fue una persona la cual no fue de mi gusto, me hubiera
gustado tener un padrastro diferente, por el que yo hubiera llegado a sentir

amor por él. (Informante 11, comunicacion personal, 25 de mayo de 2024)

Los siguientes eventos estan ligados al grupo de hombres que si convivié con
su figura paterna. Por tanto, la segunda vivencia que marcé la vida de los
entrevistados fue la falta de apertura y confianza en la forma que tenian sus padres
de ejercer su paternidad. El no ser tomados en cuenta a la hora de tomar decisiones
les hizo valorar la importancia de establecer una relacién de apertura a la negociacion
entre padres e hijos, hijas o hijes, en donde haya interacciones basadas en el respeto

y aprendizaje. Uno de los padres comenta

Siento que es algo que no quiero replicar con [nombre de la nifa], yo si estamos
teniendo una discusion y ella me da puntos de vista que no habia considerado
puedo ser racional y pensar, no me gustaria simplemente no escucharle y
siempre tomar yo las decisiones. (Informante 8, comunicacion personal, 26 de
mayo de 2024)

En esta misma linea, el tercer evento esta ligado con que los entrevistados
comentan haber echado en falta que sus padres satisficieran sus necesidades
emocionales y de carifio. Ya que la mayoria de ellos, a pesar de que demostraban su
amor a través de acciones y regalos, consideran que les hizo falta un mayor
acercamiento y expresién de emociones. Es por lo que, ahora, buscan expresarle su
amor de forma explicita a los nifios, nifias o nifies. Ante esto uno de los entrevistados

expresa

Un ejemplo, yo con mi papa, que él llegue y me dé abrazos, me dé besos o algo

asi, es un poquito dificil, yo a él si se lo demuestro [al hijo] cada vez que nos
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vemos y demas. Entonces, esas son cosillas que tal vez a uno le hicieron falta

en ese sentido. (Informante 6, comunicacién persona, 25 de mayo de 2024)

Asimismo, como un cuarto evento se identifican las experiencias de los
entrevistados como observadores de la relacidon entre los padres y el consumo de
bebidas alcohdlicas. Ante esto, algunos hombres expresan que ni ellos, ni sus
hermanos y hermanas, son personas consumidoras de sustancias. Por lo que se
puede considerar que dicha vivencia configuré la forma con la que estos se iban a

vincular con elementos como las sustancias psicoactivas, el licor, etc.

Uno de los entrevistados menciona la ruptura de este patron a través del

siguiente relato

Los cuatro [hermanxs], a pesar de que mi papa fue casi un alcohdlico (fue que
nunca se internd) es seguramente por eso ninguno de los cuatro hijos tenemos
vicios, ninguno fumo, ni toma, ni tampoco son fiesteros, cada uno ya va de fiesta
y si pasa las 10 ya llega sano. Tal vez eso nos marco o nos ayudoé a ser buenas
personas, uno se siente una buena persona, eso es ayuda para mi, para ahora
poder asimilar una familia de la mejor forma. (Informante 10, comunicacion

personal, 12 de mayo de 2024)

Ademas de las figuras paternas y maternas, las familias de los entrevistados
estaban también conformados por sus hermanos y hermanas. La mayoria de los
hombres, con algunas excepciones, describen que la relacién con estas personas era
muy cercana y carifiosa. Sin embargo, mencionan que el trato que les daban sus
padres era diferente segun los hijos o hijas eran hombres y mujeres; dando mas

libertades a ellos, mientras que se mantenia en constante control la vida de ellas.

Durante una de las entrevistas, mientras se conversaba de la relacion entre
hermanos y hermanas con las figuras encargadas de cuido, uno de los padres
mencionod la existencia de diferencias cuando se trataba de sus hermanas. Este indico

que

con mis hermanas, pues si era un poquillo mas [complejo] por ser muijer,
siempre la atajan un poquillo mas, que no salga muy tarde o que, si sale,

entonces que salga a los alrededores de la casa, ahi cerca de los vecinos. Pero

64



ya asi como para que fueran a salir a la calle, a la pulperia y llegar a horas de

la noche no. (Informante 14, comunicacion personal, 12 de mayo de 2024)

Por lo que se podria analizar el impacto que tuvo la observacién de las
interacciones entre padre, madre, hermanos y hermanas por parte de los hombres
consultados. En estas relaciones se identifica una reproduccién de los roles de
género, a través de la educacion de padre y madre a sus hijos e hijas, en donde
otorgan una serie de limitantes y barreras segun el sexo y género de la persona en

cuestion.

Por tanto, los hombres, de forma activa y pasiva, aprendieron que ellos cuentan
con una serie de caracteristicas sociales, que pueden ser consideradas como
privilegios, en comparacién con los que tienen las mujeres. Mas alla de la familia,
estos ideales se refuerzan mediante la Iglesia, los medios de comunicacion y las

instituciones educativas.

La socializaciéon secundaria

Durante el proceso de la socializacién secundaria se da la internalizacion de
“submundos simbdlicos” que estan basados en instituciones sociales, tales como la
educacion, la iglesia, el Estado, los pares, etc. A través de esta es que se adquieren
conocimientos especificos de “roles”, los cuales aprendidos, aceptados, interiorizados
y reproducidos por las personas (Berger y Luckmann, 2003). Por tanto, los elementos
referentes a la paternidad que fueron ensefiados en la interaccion entre el individuo y
su grupo familiar se ven reforzados por la relacion que tiene este mismo hombre con

su entorno social.

En este apartado se da énfasis en analizar la relacion de los hombres
entrevistados con dos grupos en especifico; con otros hombres padres y con las
figuras que estos hayan identificado como un ejemplo a seguir en sus vidas. A través
de esto se busca identificar vivencias que hayan reforzado lo aprendido durante la
socializacién primaria, o bien, que hayan permeado en la forma en la que los padres

entrevistados viven el fendmeno de la paternidad.

Al profundizar en la relacion que tienen los entrevistados con otros hombres

padres es posible identificar tres vertientes, que va desde aquella que se cierra
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completamente a la interaccion entre pares, hasta la que se declara abierta a consultar

e indagar.

Dentro de la primera hay una expresion que es reiterada por algunos de los
padres, “yo pienso que no es algo necesario en mi vida, cada quien en su familia,
entonces yo no tendria por qué meterme en la vida de otro compa” (Informante 11,

comunicacién personal, 25 de mayo de 2024).

Este deseo de no tener apertura a conversar con otros hombres puede darse
debido a las ensefanzas machisto-patriarcales tradicionales que los entrevistados
experimentaron durante su proceso de crianza, en donde se les indic6 que los
hombres deben de ser fuertes y herméticos, por lo que mostrar interés por otro de sus

pares, o viceversa, podria hacerles ver vulnerables ante la sociedad.

Dentro de la segunda vertiente se encuentran puntos de vista un tanto mas
abierto, los padres que se vinculan con otros hombres y hablan sobre sus hijos, hijas
o hijes; desde una perspectiva en donde se busca conocer el estado de las personas
menores de edad y la familia de la persona. No obstante, relatan que cuando tienen
problemas no acuden a sus amigos, sino que lo atienden de manera privada, o bien,
acuden a su figura materna para aclarar las dudas que tengan sobre la crianza, como
bien lo describe un entrevistado en el siguiente relato “en cuanto a consejos la que
mas me ha ayudado es mi mama, las mamas siempre se dan cuenta de las cosas,
aunque usted no se las diga” (Informante 5, comunicacion personal, 25 de mayo de
2024).

En comparacion con la primera vertiente, en esta se observa una mayor
apertura a compartir experiencias con otros hombres. Sin embargo, parece ser que
no se busca la expresion de sentimientos, por lo que la vinculacion sigue siendo
limitada. En donde se da una expresion de sentimientos y preocupaciones es en la
interaccidn que tienen estos con sus figuras maternas, quienes son los puntos de

referencia a los que recurren cuando tienen problemas.

Lo anterior, ademas de responder a las formas de interaccion entre madre e
hijo durante el proceso de crianza, también refuerza el rol de género que indica que
los padres deben de ser personas frias y herméticas, mientras que las madres son

calidas. Por lo que el atender todo lo relacionado con las emociones es tarea
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femenina; un hombre no se acerca a otro para expresar malestar, inconformidad o

miedo.

En la tercera vertiente se encuentran los padres entrevistados mas jovenes de
la investigacion, quienes se encuentran aun en su etapa universitaria. Es dentro de
ese circulo social que han encontrado personas con quienes compartir su experiencia,
acudiendo a ellas para consultar sobre la crianza, los miedos y las oportunidades.
Estos hombres han resaltado que pedir ayuda les ha beneficiado al momento de
afrontar con mayor facilidad las etapas de crecimiento de sus hijos, hijas o hijes.

Asimismo, sefialan que no se han sentido “menor hombres” por hacerlo.
Uno de ellos indica que

Cuando salimos a hablar [con sus amigxs] hablamos esas cosas, por ejemplo,
hace poco le pregunté a un amigo si recordaba cuando su hija empez6 a hablar
de forma fluida, ya que a mi me preocupaba que el mio no lo hiciese, a pesar
de que tenga ano y 4 meses. Ya luego mi amigo me respondié que su hija habia
empezado a hablar al afio y 8 meses. (Informante 15, comunicacion personal,
29 de mayo de 2024)

De este grupo se puede analizar la existencia de un cambio generacional, en
donde las personas jévenes estén mas abiertas a hablar y expresarse, elementos que
se replican en el ejercicio de su paternidad. Asimismo, es valioso retomar los cambios
qgue han tenido las instituciones educativas; si bien otros hombres consultados poseen
un grado universitario, su percepcién de la sociedad y cotidianidad parece ser

diferente a la de aquellos con menor edad.

En cuanto a las figuras a las que los hombres participantes identifican como
ejemplos a seguir, hay variedad en los perfiles que les han llamado la atencién a lo
largo de su vida, tanto dentro de su familia (tios, primos, cufiados), como fuera de ella
(profesores, vecinos). Cabe resaltar que el uso de figuras masculinas es intencionado,
ya que las personas que los padres suelen tener como ejemplos a seguir son otros

hombres.

Aquellos que indican tener como ejemplo a seguir a personas de su grupo
familiar extenso, sefalan como las principales caracteristicas que les llama la atencién

la capacidad y desempeio que tienen esos hombres para trabajar, utilizando
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descriptores como “son muy valientes e inteligentes”; asi como la cercania que tienen

estos con sus hijos, hijas o hijes.

Los padres que sefialan tener como ejemplos a seguir a la familia vecina
sefalan que lo que les llama la atencién de esas personas es la forma en la que se
relacionan entre si. Asimismo, expresan que en algun momento de sus vidas desearon
acceder a una configuracion familiar similar a esa que observaban, y que con el tiempo

acuinaron en sus relaciones elementos aprendidos de esa interaccion.

Mientras tanto, los que identificaron a profesores como su ejemplo a seguir,
sefalan que admiraban la inteligencia que estos tenian, asi como su capacidad de
motivar a las personas estudiantes a continuar en los centros educativos. Uno de los
padres indico que “llegando a la Universidad hubo otro profesor [...] ese sefior también
era un volado, él fue mucho mi inspiracion para decir “pucha, quiero llegar a conocer
lo suficiente como para sentirme asi de bien” (Informante 13, comunicacion personal,
3 de julio de 2024).

A este punto es importante recalcar que algunos de los entrevistados,
principalmente aquellos que crecieron sin una figura paterna presente, indican sentir
admiracion por su madre, ya que destacan que ellas han sido capaces de cumplir a
medida con tanto los roles que se les han interpuesto a ellas por el hecho de ser
mujeres, como los que le tocoé asumir por la falta de un compainiero, tal es el caso de

la proveeduria econdmica. Ante esto comentan

yo valoro mucho lo de ser mama, yo valoro mucho el trabajo que hacen las
mujeres como mama, porque yo vi a mi mama, vi el esfuerzo que ella hizo y el
sacrificio, entonces yo siempre he admirado ese lado materno, en general, de
todas las madres, porque no es nada facil. (Informante 1, comunicacién

personal, 12 de mayo de 2024)

Se puede profundizar en los motivos por lo que se consideran a las figuras
mencionadas como ejemplos a seguir. El trabajo aparece nuevamente como elemento
central, lo que refuerza la idea que tienen los padres de que ejercer dicho rol pasa por
cumplir con la responsabilidad de proveer econdmicamente a las personas a su cargo.
Por lo que se refuerza, tanto de forma activa como pasiva, los elementos aprendidos

en torno a este punto.
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En cuanto a los elementos que se engloban dentro de las interacciones del
grupo familiar, tales como la cercania, el carifio y respeto, se destaca que la mayoria
de los hombres que expresaron tener como ejemplo a seguir a personas que cumplian
con estos puntos, contaban con una historia familiar compleja. Por lo que identificaban
a estas como un objetivo a cumplir a futuro, para construir las relaciones que no

lograron experimentar durante su desarrollo.

Asimismo, los grupos familiares que sefalaron que eran de su agrado pueden
ser categorizadas como tradicionales, con una figura masculina que desempefia un
rol de proveedor para los hijos, hijas o hijes que estan al cuidado de la figura materna,
que se mantenia en el hogar. Por tanto, se observa que, a través de estos ejemplos,

se ve reforzado el aprendizaje de los roles de género, principalmente de forma pasiva.

Por ultimo, se puede analizar la admiracién de la inteligencia y su uso como
herramienta de dominacién. La admiracion por esta responde al ideal que indica que
los hombres deben ser individuos conscientes y racionales; y que al serlo van a recibir
beneficios. Estos estimulos se encargan de reforzar, de forma pasiva, la forma en la
que los ideales machista-patriarcales permean en la percepcién de la realidad de los

entrevistados. Asimismo

Sintesis del capitulo

A partir de lo desarrollado durante el capitulo se profundizé en la influencia que
tiene tanto la socializacion primaria, como la secundaria, en la forma en la que los
hombres desempefian su paternidad. A través del analisis de la importancia que tuvo
el trabajo (y la proveeduria econdmica) durante el crecimiento de la persona
entrevistada, y como este configurd la relacién que tenia con su figura paterna fue
posible identificar que, a través de la observacion, los hombres consultados
aprendieron que el ser padre estaba ligado a proveer econdmicamente a sus hijos,

hijas o hijes, y que este es un elemento que reproducen en su cotidianidad.

Por otro lado, Buffone (2023), comenta que los padres durante el proceso de
crianza de las personas menores de edad que tienen a su cargo entablan una relacion
en donde se identifican constantemente con sus hijos, hijas o hijes; por lo que se
suelen ver reflejados en estos, estas o estes. Al vincular esto con las experiencias que
tuvieron los entrevistados durante sus momentos de socializacién, asi como las

descripciones de sus realidades como padres, se puede visibilizar que los hombres
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padres consultados viven y construyen su paternidad en base a aquellos elementos

que estos identificaron que les hizo falta durante su etapa de nifiez y adolescencia.

Durante el desarrollo del contenido de este capitulo se observdé que los
entrevistados reiteraron que carecieron de un acercamiento mas carifioso y de
confianza con sus figuras paternas, y que la no existencia de este les hizo replantearse
el papel que deberian de desempefar siendo padres. Por tanto, estos decidieron
ofrecer a sus hijos, hijas o hijes todo aquello que ellos sienten que no recibieron, con
el fin de que las personas menores de edad disfruten de compania durante su

crecimiento.

Aunado a esto, se identificé que la figura materna representa una fuente de
amor y aprendizaje que permea en la forma en la que los hombres expresan sus
sentimientos durante el ejercicio de la paternidad, ya que estos atribuyen a sus madres
su capacidad de poder acercarse con mayor facilidad a sus seres queridos. No
obstante, también se reconoce que los hombres desarrollan un sentido de
dependencia con sus madres, ya que siempre recurrir a ellas para solicitar ayuda o

para contar sus problemas, no haciendo lo mismo con otros grupos de pares.

En cuanto a estos ultimos, se determina que la apertura de compartir sus
experiencias sobre la paternidad con otros hombres padres se encuentra vinculado a
la edad que tienen los padres; siendo los de menor edad los que presentan una mayor
apertura para solicitar ayuda y compartir con otros hombres padres; mientras que los
de mayor edad se muestran reacios a interactuar con otras personas que se

encuentran en su misma situacion.

Para finalizar, se reconoce que las figuras que los hombres han adoptado como
ejemplos a seguir han permeado en sus vidas a través del reforzamiento de una serie
de roles de género aprendidos durante la socializacion primaria. Se enaltecen los
elementos relacionados con la familia tradicional y los roles que esta abarca, asi como
la exaltacion de la inteligencia como herramienta para acceder a lo que se desea y la

importancia del trabajo en la vida de los hombres.

Con relacién al cumplimiento del objetivo 2 de esta investigacion, “Determinar
la influencia que tiene la socializacién en el ejercicio de la paternidad de un grupo de
hombres padres de la zona de Turrialba”, se considera que, mediante el analisis de

las relaciones de los hombres entrevistados con sus padres, madres, hermanos,
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hermanas o hermanes, asi como otros grupos de hombres padres y sus figuras a
seguir, se logré profundizar en aquellos elementos aprendidos durante los procesos
de socializacion y que han influido de forma directa en como experimentan el

fendmeno de la paternidad.

Dentro de la socializacion primaria se identifica la apropiacion de caracteristicas
como la relacion que debe de tener el padre con el trabajo y la proveeduria econdmica,
asi como las posturas que debe de tomar frente a eventos especificos que pueden
ocurrir durante el crecimiento de las personas menores de edad. Estos elementos se
vieron reforzados en la interaccion de los padres con otras figuras que se encontraban
fuera de su grupo familiar, lo que termina por sedimentar y reproducir un ideal de

paternidad socialmente aceptado.

No obstante, se dislumbra también que los hombres entrevistados identificaron
durante su proceso de socializacion eventos que no quieren reproducir durante su
etapa de paternaje. Elementos como el acompafamiento, la confianza y el carifio
fueron reforzados por los aprendizajes obtenidos de la relacion con sus figuras

maternas.

Por tanto, se puede determinar que los procesos de socializacion primaria y
secundaria se han encargado de moldear el ideal de paternidad a seguir por parte de
los hombres padres, no tan solo en los elementos que quieren reproducir en base a
su experiencia, sino también en aquellos cambios que quieren realizar en la relacién

con sus hijos, hijas o hijes, para que no pasen por lo mismo por lo que ellos pasaron.
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Capitulo IV. La masculinidad hegemonica y el ejercicio de la paternidad

De forma conjunta, tanto el capitalismo como el patriarcado se han encargado
de crear un modelo “ideal” de hombre, el cual proyectan a las personas para que estas
traten de alcanzarlo. Este prototipo no se justifica en elementos biolégicos-naturales,

sino que, por el contrario, se basa en una construccidn social, histérica y cultural.

Este modelo de hombre recibe el titulo de masculinidad hegeménica, la cual se
crea con el fin de legitimar la subordinacion de las mujeres frente a los hombres,
utilizando la violencia (en sus diferentes tipos) como su herramienta principal para

ejercer y mantener el control (Connel, 2003).

Por tanto, este tipo de masculinidad se configura en directa oposicion a todo
aquello que puede ser considerado femenino, y que debe de diferenciarse también de
los nifios y las personas homosexuales. Es decir, el mandato de la masculinidad
hegemaonica sefiala que los hombres deben de demostrar constantemente que no son

mujeres, nifos o gays (Gonzalez Franco, 2022).

Para alcanzar este ideal hegemonico-tradicional, los hombres deben de
restringir todas aquellas emociones que sean diferentes al enojo, deben de ser
absolutamente racionales, ser tanto proveedores como protectores, tener una
obsesidén por alcanzar logros y el éxito, ser fuertes, tener control sobre todo lo que les
rodea, no demostrar caracteristicas atribuidas a lo femenino (miedo, debilidad,
sensibilidad), deben de ser atrevidos, autosuficientes y sexualmente potentes
(Gonzalez Franco, 2022).

Este modelo de masculinidad ofrece privilegios a los hombres en comparacién
con las mujeres. No obstante, es un modelo tramposo, en cuanto impone a todos
aquellas personas que quieran intentar alcanzarlo el aceptar implicitamente las cargas
que representa ser proveedores, insensibles, asi tener que mostrarse todo el tiempo

superiores y fuertes (InMujeres, 2022).

Por tanto, se puede considerar que la masculinidad hegemonica es un prototipo
de masculinidad que no puede ser alcanzada. Ya que, el hacerlo, haria que los
hombres se desprendan de elementos que son fundamentales en la interaccion social,

como la responsabilidad, el carifo, el cuidado, etc.
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Alo largo de este capitulo se profundizara en como algunos elementos de dicho
modelo de masculinidad se encuentran presentes en la forma en la que los hombres
entrevistados viven su paternidad, enfocandose en las relaciones que entablan estos
con sus hijos, hijas o hijes, asi como las interacciones que tienen con las madres de

las personas menores de edad.

El uso del tiempo y la division de las responsabilidades desde una vision de

los roles de género

En el primer capitulo de esta investigacion se realizé una descripcién de las
rutinas de los hombres entrevistados. Dentro de lo relatado por los padres es posible
identificar una serie de responsabilidades que asumen con las personas menores de
edad que tienen a su cargo. Los deberes extraidos pueden ser puestos en analisis
para reconocer si hay elementos de la masculinidad hegemonica que hayan permeado

en como ellos viven dicho fendmeno.

La primera responsabilidad que identifican los padres es el desempefiar un rol
de cabeza de familia enfocado principalmente en la manutenciéon econdmica de sus

hijos, hijas o hijes. Uno de los entrevistados sefala que

El espejo principal del matrimonio para mi y para los hijos es el hombre,
gue no suene mal, el hombre tiene que ser cabecilla de hogar, pero no
machista, que es que eso es lo que se catalogaba antes, que el hombre
era machista y es cierto, pero el hombre tiene que ser cabeza de hogar,
pero que no sea machista, que son 2 cosas muy parecidas. (Informante

10, comunicacion personal, 12 de mayo de 2024)

En base a estos ideales aprendieron que proveer corresponde al deber mas
importante con el que debe de cumplir un hombre, por lo que es la tarea en la que
invierten la mayor cantidad de tiempo de su dia, entre 8 y 11 horas, contando
desplazamientos, lo que les ha llegado a hacer sentir y pensar que, entre semana, no

cuentan con el espacio suficiente para poder compartir con sus nifos, nifias o nifies.

De este punto es posible profundizar en 2 elementos: la responsabilidad de
proveeduria econdmica y el sentimiento de no tener el suficiente tiempo para compartir
con las personas menores de edad. En cuanto al primero, es posible reconocer que,

a través de los procesos de socializacién primaria y secundaria, los hombres padres
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han interiorizado que ellos deben ser los Unicos encargados de suministrar ingresos
econémicos al grupo familiar, esto se puede evidenciar con frases como “sin ser
machista, yo pienso que el papa trabaja, es el que se esfuerza, es el que lleva el
sustento a la casa, es el padre de familia” (Informante 9, comunicacién personal, 14
de mayo de 2024).

Por lo que se puede afirmar que, en este aspecto, si se han visto permeados
por los ideales interpuestos por la masculinidad hegeménica, la que indica que, en
efecto, ellos deben de ser los encargados de proveer econdmicamente a su grupo

familiar.

No obstante, también es posible identificar un descontento con esta
responsabilidad. Ya que sefalan que desean tener mayor disponibilidad de tiempo
para compartir con sus hijos, hijas o hijes, pero que se les imposibilita porque deben
de cumplir con sus jornadas laborales al completo, o bien, debido a las condiciones

economicas con las que cuentan. Uno de ellos sefala

No es como que yo no quiero, desearia que mi hija viviera en el centro [de
Turrialba] para verla todos los dias, porque sinceramente yo no puedo pasar un
dia sin verla porque ya el otro dia necesito ir a verla porque me hace mucha

falta (Informante 1, comunicacion personal, 12 de mayo de 2024).

Este pensamiento representa un pequefio rompimiento al ideal de la
masculinidad hegemonica, que en palabras de Keijzer (2016), podria definirse como
un “cambio 1.5”, que es aquel en donde las personas reconocen un elemento que les
causa disgusto y que desean transformar, pero no identifican las causas estructurales
gue causa ese malestar. Por tanto, estos hombres se realizan cuestionamientos sobre
el motivo por el que deben de invertir la mayor cantidad de su tiempo en una jornada
laboral, sin ser conscientes de la existencia de un modelo de hombre a seguir que les

fue impuesto desde el momento de su nacimiento.

En cuanto al rol de “cabeza de familia” en sus grupos familiares, se identifica
que la adopcidn de esta creencia se da a partir de la observacion de dicha actitud
dentro de su circulo familiar, en donde se reforzé el ideal de que los hombres cuentan
con mayor capacidad para tomar decisiones en comparacion a las mujeres, “que
pueden llegar a ser mas blandas” (Informante 10, comunicacion personal, 12 de mayo
de 2024).
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Por tanto, se visibiliza no solo una estereotipacion en torno a las caracteristicas
que tienen las mujeres, sino también la exaltacion del hombre racional como ideal a
seguir por todos, reforzando la idea patriarcal de que estos son los mejores

preparados para tener el control sobre lo que sucede en su entorno.

Por otro lado, los entrevistados sefalan que las labores de cuido de los nifios,
ninas o nifies recae mayormente en las figuras maternas, justificando esto con el
hecho de que ellos pasan fuera de casa. Dentro de los aportes realizados por los
entrevistados se encuentran frases como “yo soy el unico asalariado, ella se dedica
asi solo al hogar” (Informante 10, comunicacion personal, 12 de mayo de 2024), o bien
“si, en realidad te voy a decir que del 100% del cuidado es ella porque esta todo el dia
con él, yo salgo del trabajo a las 5:30” (Informante 13, comunicacion personal, 3 de
julio de 2024). Indican que cuando estan presentes, ellos las “ayudan” con dichas

tareas.

Desde los estudios de género, y utilizando la division sexual del trabajo como
concepto principal de analisis, se identifica la existencia de una division de las tareas
productivas y reproductivas dentro de un grupo familiar. Al hombre se le asignan social
y culturalmente las labores productivas, las cuales ocupan por completo su energia y
tiempo, por lo que las mujeres se hacen cargo de las labores reproductivas del hogar,
permitiendo asi que los hombres restauren las capacidades que les permiten proveer

el hogar (Rafael Gonzalez Franco, comunicacion personal, 16 de abril de 2025).

Se puede profundizar en que la utilizacién del término “ayuda” para hacer
referencia a la forma en la que los hombres abordan su responsabilidad con las
labores de cuido de las personas a su cargo denotar que, durante su crecimiento,
aprendieron que, como hombres proveedores, no deben de involucrarse en tareas que
corresponden a la funcion reproductiva del grupo familiar, ya que estas labores deben
de ser cubiertas al completo por las mujeres, por lo que los aportes brindados por las

figuras masculinas son mas un apoyo que una responsabilidad.

A raiz de estos ejemplos se puede confirmar que el ejercicio de la paternidad
de los hombres entrevistados si se ha visto permeado por un modelo ideal de la
masculinidad hegemonica-dominante, el cual fue aprendido durante sus etapas de
socializacion primaria y secundaria. Esto sucedio tanto de forma activa, a través de la

observacion de como su figura paterna desempefiaba su papel de padre, asi como de
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forma pasiva, mediante las configuraciones sociales en las cuales estuvieron

vinculados los hombres en cuestion.

Las muestras de carifio en la relacion entre los padres y sus hijos, hijas o hijes

Un elemento central en la experiencia descrita por los hombres entrevistados
es la relaciébn que establecen con las personas menores de edad a su cargo. La
mayoria de los padres sefialan ser capaces de demostrar abiertamente afecto por el
nifo, la niRa o el nifie, sin importar el espacio en el que se encuentren. Dentro de las
muestras de amor que comparten se destacan los besos, los abrazos y las palabras

de afirmacion.

Esta accion se opone a lo sefialado por el ideal de masculinidad hegeménica,
el cual impone la necesidad de que el hombre debe de restringirse emocionalmente.
Este rompimiento de lo internalizado durante la socializacién primaria, y reforzado
durante la secundaria, recibe el nombre de alternacion, y es un proceso que requiere
de elementos igual de significativos que los que se desarrollan en la socializacion

primaria (Berger y Luckmann, 2003).

Por tanto, para que ocurriese este proceso de alternacion el hombre padre
debié de experimentar eventos lo suficientemente significativos para que estos
sustituyan a aquellos interiorizados durante su crianza, o momento de socializacion
primaria. Algunos de los entrevistados detallan que durante su crecimiento
compartieron con figuras que ellos identificaban como fuentes de amor y carifio, tal es
el caso de sus madres, familiares o ejemplos a seguir. Dentro de los relatos

compartidos se encuentra el siguiente:

Yo lo veia a él, como él se comportaba con la esposa y los hijos que él tenia, y
yo empecé a aferrarme a eso, pero a lo bueno, yo decia que qué bonito, que
yo queria en su momento tener mi familia, pasarla bien y darle lo que necesiten,
ser un mejor papa del que yo tuve (Informante 7, comunicacion personal, 5 de
mayo de 2024)

A partir de la influencia que tuvieron estas personas en la vida de los
entrevistados es que parte de los aprendizajes de la masculinidad hegemonica

interiorizados durante su infancia se fragmentaron, dando paso a actitudes que se
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aproximan a nuevos modelos de la masculinidad, mas afectivas, cercanas y

corresponsables.

No obstante, para que la alternacién sea efectiva, los eventos significativos
deben de estar acompanados de otros apoyos, actitudes o comportamientos que
permitan que se dé una sedimentacién de los aprendizajes (Berger y Luckmann,
2003). Para el caso de los padres participantes del estudio, esta apropiacion se da
gracias a la interaccion con personas externas a aquellas que consideraron su fuente
de carifio y amor. Se pueden tomar como ejemplos de estos entes externos las parejas
sentimentales de los hombres, o bien, algunos grupos de pares que daban estimulos

positivos a las accionas tomadas por los padres en cuestion.

Con base a lo anterior es posible analizar que los padres entrevistados si logran
entablar una relacion cercana y con constantes muestras de carifio con las personas
menores de edad a su cargo, lo que representa un rompimiento al modelo ideal de la
masculinidad. Sin embargo, este cambio en su forma de ser hombre se limita a la
relacion con sus hijos, hijas o hijes, esto no ocurre con las interacciones que tienen

con sus grupos de pares.

Los entrevistados detallaron elementos que visibilizan que la masculinidad
hegemodnica ha permeado en sus vidas al no permitirles la expresion emocional en su
cotidianidad. Dicha caracteristica se hace presente a la hora de que los padres
comparten sus experiencias con otros hombres, o al no hacerlo, ya que aquellos que
no llevan a cabo este intercambio comentan que no consideran necesario mostrar sus

vidas y preocupaciones a otra persona.
Ante ello, Salguero (s.f.) comenta que

en la modernidad los hombres siguen definiéndose como el primer sexo, de
forma que les ensefa a ser independientes y autosuficientes, el amor deviene
problematico y las emociones son una muestra de debilidad.
Socioculturalmente hay todo un proceso de aprendizaje en los hombres para
ocultar su vulnerabilidad, incluso a si mismos, para pasar por alto sus
necesidades emocionales, por lo que a menudo consideran dificil identificar sus
sentimientos. Algunos hombres pasan la mayor parte de su vida silenciado la
parte emocional, llegando a provocar problemas relacionados con su salud, y

en las relaciones que establecen con quienes se rodean. (p. 4)
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Por tanto, puede considerarse que este deseo de no relacionarse con otros se
debe a que, en el interior, piensan que compartir sus miedos, preocupaciones,
momentos felices y de orgullo, podria dejarles vulnerables o débiles ante los demas
hombres, lo que, ademas, romperia con la imagen de fortaleza que quieren proyectar
a la sociedad.

La relaciéon entre padre y madre

Las interacciones entre los padres entrevistados y las madres de sus hijos, hijas
o hijes pueden ser analizadas a profundidad, partiendo de la base de que ambos han
sido socializados en una cultura machista-patriarcal, en donde se indican los roles que

deben de cumplir cada uno de ellos en su nucleo familiar.

Asimismo, se deben de recapitular elementos abordados en apartados
pasados, tal es el caso de la comprension por parte de los hombres de que, para ellos,
aportar con las labores de cuido de las personas menores de edad representa una

“ayuda” a la madre en vez de una toma de responsabilidad por su parte.

A partir de lo compartido por los entrevistados, se puede identificar que las
relaciones entre los padres y madres estan atravesadas por un elemento fundamental;
el encontrarse 0 no en una situacién de pareja. Esto repercute de forma directa en la
apertura que ambos pueden tener en sus interacciones. En base a las historias de los
hombres consultados, se crean dos categorias de analisis para abordar el punto de
interés, la primera de ellas son los padres y madres que tienen una “relacién cercana”,

mientras la segunda son aquellos y aquellas que tienen una “relacion limitada”.

En la primera categoria es posible encontrar las interacciones entre los
hombres y mujeres que, ademas de relacionarse a partir de la paternidad y la
maternidad, también lo hacen desde un interés sexo-afectivo de pareja, cuyas
particularidades suelen ser ocultadas por las personas que integran la unién. Dentro
de dichas caracteristicas se encuentra la divisibn de responsabilidades, el trabajo

doméstico y el mantenimiento de la relacion de pareja (Castillo Sanchez, 2022).

En cuanto a este ultimo punto, uno de los entrevistados comenta “nosotros nos
llevamos muy bien, gracias a Dios hacemos cosas que no sean la rutina de siempre,
como muchas parejas que caen. A veces el que esté largo no nos afecta, mas bien

nos une un poco mas cuando llego” (Informante 14, comunicacion personal, 16 de
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mayo de 2024). Por lo que es posible identificar que dentro de las uniones de pareja
pueden existir mecanismos de cuidado de la relacion, lo que les permite experimentar
y habitar su union mas alld de las tareas en torno de ejercer su paternidad y

maternidad.

En la busqueda de una distribucion equitativa influyen elementos como los roles
de género y el género mismo, asi como la edad, el ciclo de vida en el que se
encuentran, la disposicion de tiempo que ambas partes poseen, asi como las
condiciones laborales de estos, aunado a su estado de salud (Castillo Sdnchez, 2022).
A través de relatos como este “cuando yo estoy trato de ayudarle a ella en lo que en
lo que pueda, cuando yo no estoy ella es la que se encarga del te cuido. Yo me encargo
de lo econdmico y ella esta estudiando” (Informante 4, comunicacioén personal, 22 de
junio de 2024) se reitera que los hombres entrevistados invierten la mayor cantidad
de su tiempo en tareas relacionadas con el trabajo remunerado, por lo que las labores

domésticas suelen recaer en la figura femenina de la relacion.

Parte de los padres comentan que esta division de tareas se realizé en conjunto
entre el hombre y la mujer, mientras que otros no sefialan los motivos por los cuales
se grupo familiar se configuré de tal manera. Por tanto, se puede inferir que el modelo
hegemonico de la masculinidad ha permeado la forma en la que se relacionan estos
hombres en pareja, siguiendo de forma inconsciente los mandatos y roles de género
que estipulan que ellos deben de mantenerse en la esfera publica de la sociedad,

mientras que la mujer debe de retraerse a lo privado, es decir, el hogar.

Con relacion al manejo, educacion y cuidado de los hijos, hijas o hijes, los
entrevistados sefalan que “la division de las responsabilidades se da en pareja”
(Informante 3, comunicacion personal, 2 de junio de 2024), por lo que se puede inferir
que la busqueda del bienestar integral de la persona menor de edad es el elemento
principal a la hora de llevar a cabo un proceso de toma de decisiones, en donde tanto

padre como madre estan presentes de forma igualitaria.

Dicha afirmacién puede ser analizada desde 2 vertientes, una que apela a la
reproduccion y fortalecimiento de la masculinidad hegemodnica y otra que se acerca
mas al rompimiento de esta para la busqueda de una masculinidad corresponsable.
Desde la primera se puede profundizar en que los padres toman en consideraciéon a

las madres para los procesos de toma de decisiones sobre las personas menores de
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edad debido a que ellos consideran que los cuidados son tarea de las mujeres, por lo
que aceptan el tomar en cuenta la opinion de la persona que esta presente y anuente
a ellos, ellas o elles la mayor parte del tiempo. Por lo que es posible que las decisiones

sean tomadas en conjunto pero que estas sean asumidas por la madre.

Por otro lado, puede verse como una ruptura al modelo hegemonico de la
masculinidad en cuanto padres y madres reconocen que los cuidados deben de ser
tareas que se aborden desde un modelo corresponsal de la atencién, en donde ambas

partes estan presentes activamente en la vida de los, las y les nifies.

Las relaciones de tipo “limitadas” entre el padre y la madre se caracterizan por
una vinculacion de las partes que se restringe a la atencion de las necesidades de la
persona menor de edad. En estos casos no existe un interés sexo-afectivo entre el
hombre y la mujer, ya que los entrevistados detallan que, por una u otra razon, su
situacion como pareja no funciond. Los hombres dentro de esta categoria suelen
comentar que la relacidon con la madre de la persona menor de edad es “muy buena
[...] desde un principio yo he tratado de llevarme bien con ella, aunque me ha sido
muy complicado, yo he tratado siempre de evitar el conflicto” (Informante 5,

comunicacién personal, 25 de mayo de 2024).

Los ideales de la masculinidad hegemaonica invitan a los hombres a creer que
sus parejas afectivas y sexuales les pertenecen, por lo que tienen via libre para
acceder a ellas en el momento en el que lo deseen, sin importar si siguen juntos o no.
Se retoma esto debido a que, mas bien, en los casos analizados, los padres
entrevistados comentan que ellos, por su estabilidad psicolégica y emocional,
decidieron alejarse de sus ex parejas, con el objetivo de que el nifio, la nifia o el nifie

tenga un proceso de crecimiento saludable.

Por tanto, se puede observar que los hombres entrevistados que indicaron no
tener una relacion sexo-afectiva con la madre de su hijo, hija o hije han logrado romper
con parte de los aprendizajes interpuestos por una sociedad patriarcal y machista que

les impulsa a ejercer control sobre sus parejas 0 ex parejas.

A pesar de esto, es posible identificar una reproduccién de roles de género a
partir de la division de las responsabilidades que tienen ambas partes sobre la persona
menor de edad. Debido a la naturaleza de la relacion, los padres comentan que el

nifio, niRa o nifie camparte la mayor parte del tiempo con su figura materna, por lo que
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la mayoria de las labores de cuido recaen sobre la madre, mientras que el padre se
encarga de proveer, de forma mensual, los recursos econémicos necesarios para

poder cubrir las necesidades que presente su hijo, hija o hije.

En cuanto a los procesos de toma de decision en torno a las personas menores
de edad, los hombres entrevistados senalan que la separacion no es motivo para
desentenderse de sus responsabilidades como padres, por lo que ellos buscan
participar de forma activa en la resolucion de las eventualidades que pueden aparecer
a lo largo del crecimiento del individuo. Lo anterior puede ejemplificarse a través de lo
compartido por uno de los padres “[entrevistador] entonces, a pesar de que no viven
juntos, podria decir que trata de tener una paternidad bastante presente en la vida de
su hijo. [Padre] Si, correcto” (Informante 6, comunicacién personal, 21 de mayo de
2024).

No obstante, se debe de visibilizar que, en estos casos, el mayor peso en la
toma de decisiones recae sobre las figuras maternas, debido a que ellas son las que
suelen conocer el contexto amplio del por qué se debe de tomar acciones sobre
determinado suceso. Por lo que la figura paterna cumple con un rol de apoyo y con
actitud de apertura a la negociacién, contradiciendo a lo sefialado por la masculinidad

hegemodnica y su constante deseo de control.

Sintesis del capitulo

A través de la identificacion y el anadlisis de las caracteristicas de la
masculinidad hegemonica que estan presentes en la paternidad es posible profundizar
en las formas en las que esta ha permeado en la forma en la que los entrevistados se
relacionan con las madres de sus hijos, hijas o hijes, ya que las divisiones de roles y
responsabilidades se realiza desde un pensamiento patriarcal que privilegia las figuras
masculinas y les impulsa a apropiarse de los espacios publicos y ser los pilares
econdémicos de sus grupos familiares, mientras que empuja a las mujeres a

mantenerse en el espacio privado, el hogar.

Con relacién a lo anterior, se puede determinar que también ha permeado en
la concepcidon que tienen los hombres sobre las responsabilidades que deben de
asumir con las personas menores de edad. La comprension de que su principal

objetivo como padre es proveer econdmicamente a sus hijos, hijas o hijes denota que
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han profundizado y tomado como propios los principios de la masculinidad

hegemaonica que se les presentaron durante sus procesos de socializacion.

Por otro lado, es posible observar un rompimiento de los ideales de la
masculinidad hegemonica en las relaciones de los padres con sus hijos, hijas o hijes,
quienes se estan relacionando desde una posicion de mayor apertura emocional y
dialogo, lo que permite que existan constantes intercambios de ideas, asi como

muestras de carifio que no se limitan a un espacio fisico privado.

A partir de esta sintesis se puede evidenciar que las caracteristicas de la
masculinidad hegemodnica son una constante en las vivencias de las paternidades de
los hombres entrevistados, tanto en aquellos que refuerzan y reproducen estos
mandatos, como en los que tratan, de forma consciente o inconsciente, de romper con

las ensefianzas que observaron durante su crecimiento.

Es por ello que se considera que lo desarrollado a lo largo de este capitulo
cumple con el objetivo 3 de esta investigacion, siendo este “Analizar las caracteristicas
de la masculinidad hegemodnica que estan presentes en el ejercicio de la paternidad
de un grupo de hombres padres de la zona de Turrialba”, ya que fue posible
profundizar en algunos de los mandatos estipulados por este ideal, tales como el
deseo por ser los principales proveedores econdmicos de la familia y la no vinculacion
de forma activa/consciente con otras labores de cuido y como estas se encargan de
configurar las relaciones que construyen los hombres con los demas actores sociales

que participan en el fendmeno de la paternidad.
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Capitulo V. Conclusiones y recomendaciones

A partir de lo analizado a lo largo de este trabajo de investigacién se desprenden
una serie de conclusiones entorno al fendmeno de la paternidad que experimentan un
grupo de hombres de entre 25 y 35 anos de edad que habitan en el cantén de

Turrialba.

La primera de estas se centra en visibilizar que existen tanto convergencias
como divergencias en las experiencias de los padres. Es decir, a pesar de que no
todos los hombres habitan su paternidad de la misma forma, si existen puntos de
encuentro entre lo que cada uno vive en su cotidianidad, y que a través de esto es
posible crear una conceptualizacion sobre lo que ser padre puede significar para

determinado grupo de hombres.

En esta misma linea, es posible concluir que las paternidades analizadas
cuentan con 2 elementos que, desde la teoria fenomenoldgica, pueden ser
considerados como la esencia del fendmeno. Uno de ellos es la comprension del ser
padre como una responsabilidad, la cual debe de ser asumida con el fin de que la
persona menor de edad a su cargo logre crecer en un ambiente seguro y estable.
Dentro de este sentido de responsabilidad se identifica la necesidad de los hombres
de proveer econémicamente a su grupo familiar, asi como su deseo de estar presente

en la vida de sus hijos, hijas o hijes, tanto a nivel fisico como sentimental-emocional.

Y estrechamente ligado con la necesidad que tienen los hombres de proveer a
su grupo familiar, se concibe al trabajo como el otro elemento que es invariable entre
las experiencias de los padres entrevistados, en tanto estos consideran que su
vinculacion al mundo laboral es el medio por el cual pueden satisfacer los
requerimientos de sus hijos, hijas o hijes. Asimismo, el trabajo, como accion que
acapara la mayor cantidad del tiempo de los participantes de la investigacion, se
encarga de mediar y configurar la relacién que tienen los padres con las personas a

su cargo.

Ademas, se puede concluir que la paternidad, como rol, no estd compuesto
unicamente por un conjunto de ideas o creencias, sino también por una posicién y
practica que es corporal, o que implica no tan solo la expresion o represién de

emociones a las que estan sujetas los hombres, sino incluso como esto influye en las
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formas en las que ellos habitan los espacios y se relacionan con su entorno social,

cultural y ambiental.

Con relacion a los procesos socializadores a los que se enfrentan las personas
durante su etapa de crianza, se puede concluir que las acciones que estan
relacionadas con la violencia y consumo de sustancias psicoactivas son identificadas
por parte de los hombres consultados como elementos de su infancia y adolescencia
que les han marcado, y por tanto influido, en la forma en la que ellos viven su
cotidianidad, ya que indican que no desean repetir esos patrones y hacer que las

personas a su alrededor vivan lo que ellos en el pasado.

En esta misma linea, y como una de las principales conclusiones de este
estudio, se reconoce que los entrevistados construyen su experiencia de la paternidad
en base a lo que ellos identifican que les hizo falta en su etapa como hijos. Por lo que
tratan no tan solo de estar mas presentes en la vida de las personas quienes tienen a
cargo, sino también buscan mostrar una mayor apertura fisica y emocional en las

relaciones que entablan con dichos individuos.

Por otro lado, se puede identificar que la apertura emocional que demuestran
los padres con las personas menores de edad es el resultado de la relacion que, en
su mayoria, han tenido los hombres con sus figuras maternas, por lo que se puede
concluir que los entrevistados, durante sus diversas etapas socializadoras, se
apropiaron de forma activa y pasiva del conjunto de roles de género que les fueron

presentados en los entornos sociales a los que ellos se vinculaban.

Y es por esto que los participantes del estudio identifican que los aprendizajes
obtenidos de sus padres se inclinan a resaltar el valor del trabajo. Mientras que
relacionan elementos como la dulzura, confianza y apertura emocional con los

aprendizajes obtenidos de sus madres.

Esto se reitera a la hora de profundizar en los modelos a seguir que tienen los
consultados, quienes detallan que pueden llegar a elogiar tanto a hombres, como a
ciertas mujeres, si estes cumplen con los roles que ellos consideran importantes para
sus vidas. Por ejemplo, admiran a un hombre por su fuerza, inteligencia o racionalidad,
mientras que, si muestran admiracion por una mujer, en su mayoria lo hacen porque
estas, ademas de cumplir con los roles que les son establecidos, también asumen

como propios otros que le son ajenos, como el trabajo o la valentia.
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Aunado a esto, es posible concluir que los padres entrevistados experimentan
y reproducen roles de género en la vivencia de su paternidad. Dentro de estos se
puede identificar la percepcion que tienen ellos sobre las tareas del cuido, las que,
mas alla de verlas como una responsabilidad propia que deben de asumir, las ven
mas como labores que son ajenas a su interés, y a las que se vinculan por su “deseo
de ayudar” a la madre del nifo, nifia o nifie, ya que han interiorizado que las tareas

reproductivas del hogar deben de ser asumidas por las mujeres.

Asimismo, se registran en las vivencias compartidas por los participantes del
estudio elementos caracteristicos del rol de “hombre como cabeza de familia”, en
cuanto estos hacen alarde de poseer una serie de cualidades que su pareja no posee,

lo que “les permite” ser individuos mas aptos para procesos de toma de decisiones.

Por tanto, puede concluirse que la masculinidad hegemonica si ha permeando
en el ejercicio de la paternidad de los hombres entrevistados, ya que algunos de sus
ideales se han encargado de configurar la relacion que los padres establecen con sus

hijos, hijas o hijes, asi como con las madres de estes y el entorno que les rodea.

A pesar de esto, se considera importante sefalar que existe un rompimiento
con algunos de los ideales que conforman la masculinidad hegemonica, tal es el caso
del deseo de los padres de compartir mas tiempo con sus hijos, hijas o hijes, su
apertura para demostrar carifio, o bien, el desapego que presentan ellos con quienes
fueron sus parejas sentimentales y con las que ahora, fuera de una relaciéon sexo-

afectiva, se vinculan desde una posicién de padre y madre.

Sin embargo, se concluye que estos cambios se realizan desde la
disconformidad del hombre con sus propias vivencias y el deseo de realizar cosas
diferentes, y no porque tomaron conciencia de que existe un sistema de creencias y
valores de caracter patriarcal que se encarga de interponer y reproducir un modelo
“‘ideal” de masculinidad y paternidad. Por lo que dicha variacion corresponde a un

“cambio 1.5” o “intermedio” de su realidad.
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Recomendaciones

Ala sociedad costarricense: hago un llamado a los hombres, a todos aquellos
que en algun momento de sus vidas han sentido que ser quienes son es demasiado
pesado, a aquellos que se han guardado un millon de emociones por miedo a ser
juzgados, a quienes han tenido dudas de su propia identidad. A ustedes les invito a
hablar sobre nosotros, sobre lo que significa ser hombre y lo que podemos hacer para
cambiarlo, porque contamos con una deuda social, cultural y politica enorme, y
debemos empezar a hacernos cargo de ella, iniciando por cuestionar nuestros

privilegios y hacerle frente, poco a poco, a este sistema que nos domina.

Al Estado costarricense: hago un llamado a analizar el (los) posicionamiento
(s) desde los que se esta creando la politica econémica y social para que, a través de
estas, no se reproduzcan los roles de género asociados con un ideal hegemonico, y
toxico, de la masculinidad. Asimismo, visibilizo la necesidad de institucionalizar, desde
las diversas instancias del Estado, el trabajo con hombres, a través de una estrategia
de accion que permita a estos identificarse con los contenidos, asi como apropiarse

de ellos a través de la sensibilizacion en espacios libres de criticas.

A la Universidad de Costa Rica: resalto la necesidad de velar por el
cumplimiento de los protocolos de atencion de situaciones de acoso y abuso sexual
que ocurren dentro de la institucion, con el fin de que aquellos implicados en estos
casos, como victimarios, no queden impunes. Ademas, invito a crear espacios de
sensibilizacion e informacién para hombres, a los cuales, estudiantes y funcionarios,

puedan acercarse a compartir sus experiencias sin ser juzgados.

A la Escuela de Trabajo Social: posicionar el tema de las masculinidades
como elemento necesario de abordar dentro de su malla curricular, con el fin de que
el estudiantado egrese con las nociones basicas relacionadas al trabajo con hombres
y su sensibilizacién. Por otro lado, me tomo la libertad de ofrecer mi investigacion, y
mi experiencia en el ambito, en pro de socializarla con aquellas personas interesadas,
ya sea en espacios autogestionados por estudiantes, asi como en cursos ofrecidos
por la Unidad Académica. Para finalizar, hago un llamado a facilitar espacios en donde
los estudiantes de trabajo social puedan reunirse a conversar sobre sus realidades

como hombres.
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Y si, a pesar de que se dice que la formacién en este tema es transversal a
cualquier tipo de educacion, yo hago un llamado a empezar a nombrar las cosas por
lo que son, a que nosotros nos tomemos el tiempo de estudiar las masculinidades,
porque a partir de ellas seremos capaces de entender como se configura nuestro

entorno, y por tanto, desde que posiciones nos relacionamos con las demas personas.

Y, por ultimo, reivindico la importancia de los procesos socioeducativos y de
sensibilizacion como una herramienta fundamental para generar un cambio en los
hombres. Desde mi experiencia, he podido observar como el crear espacios de
escucha en donde los hombres se sientan libres de conversar sobre sus
preocupaciones les ha ayudado a cuestionar sus realidades, sembrando asi la idea
de que existen elementos dentro de ellos que deben de ser modificados. Y si bien no
es realista creer que esto generara un gran cambio a corto o mediano plazo, se debe
de ser consciente de que estos son solo los primeros pasos para alcanzar una meta,

que es la igualdad entre hombres y mujeres.
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Capitulo VII. Anexos

Anexo 1

Instrumento para la entrevista semiestructurada a otras fuentes humanas de
informacién/informante general

Matriz de levantamiento de datos sobre potenciales informantes claves que cumplan

con los criterios de inclusion del estudio.

Nombre y
_ Lugar de
apellidos del Edad Contacto . .
residencia
padre
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Anexo 2

Guia de entrevista individual

Presentacion: en este espacio la persona investigadora dira su nombre y de donde
viene, agradecera a la persona entrevistada por el espacio y la disposicion por
participar de la investigacion. Seguidamente le explicara la forma en la que se
desarrollara la entrevista, le hara mencion del orden de las preguntas y le solicitara
que responda en relacion con la paternidad. Le facilitara el consentimiento informado
para que lo firme y le solicitara permiso para grabar el espacio. Por ultimo, le dira que
puede tomarse el tiempo necesario para responder o solicitar espacio para descansar
durante el desarrollo de la entrevista, y se mencionara la duracién estimada de la

aplicacion total del instrumento.
Informacion personal

1. ¢Quién es usted? (nombre, apellidos, edad, lugar de residencia, estado civil,

ocupacion laboral, estudios, cantidad de hijos/as/es).
Historia y aprendizaje en su grupo familiar

2. ¢Podria contarme sobre su familia? (En dénde crecio, con quiénes, cual

era/es su relacion con las personas integrantes de su grupo familiar?

3. Desde su familia, jcomo le ensefaron que debia de ser un padre?

(caracteristicas, emociones, acciones)
Historia y aprendizaje con grupos sociales

4. ;Podria contarme sobre cémo ha sido su vida fuera de su familia?
(relaciones con amigxs, grupos de educacion, grupos religiosos, grupos de

trabajo)
5. Fuera de su hogar, s,como le ensefiaron que debia de ser un padre?
Relacion con sus pares (hombres padres)

6. ¢Como ha sido su relacién con amigos, conocidos o familiares que también

son padres?

7. Por parte de ellos, squé le han ensefiado/qué ha aprendido sobre ser

padre?
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Historia y aprendizaje como padre

8. ¢ Cual es su historia como padre? (Hace cuanto es padre, como tomaron la
decision de tener hijos/as/es, reacciones de sus allegadxs sobre su

paternidad)
9. ¢Como se relaciona usted con ellxs?

10. De todo lo que le han ensefiado o ha aprendido sobre como ser padre a lo

largo de su vida, ¢,qué cree que ha tomado para aplicarlo en su historia?

11. Para usted, ¢ qué es ser padre?
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